
報告為非政府機構報告
由香港聯合國教科文組織協會
與香港可持續發展教育學院聯合發佈

報告為非政府機構報告
由香港聯合國教科文組織協會
與香港可持續發展教育學院聯合發佈





香港聯合國教科文組織協會
香港可持續發展教育學院

2024年3月

ESG X SDP
環境、社會、企業管治 X 

可持續發展規劃
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標

  聯合國全球契約組織  香港地區報告
  2022 - 2023

（中文版）

報告為非政府機構報告
由香港聯合國教科文組織協會與香港可持續發展教育學院聯合發佈





香港聯合國教科文組織協會
香港可持續發展教育學院

聯合國全球契約組織香港地區報告（2022 - 2023）
非政府機構報告

03

香港地區報告以可持續發展規劃（Sustainable Development Planning，SDP）落實企業環境、社會、企業治
理（ESG），共同推動「聯合國可持續發展目標」（UNSDGs）為主旨，分別表述了香港在推進過程中在政
策、企業、人才、學校及各界攜手、跨界聯動層面的地區實踐。

於可持續政策方面，我們呼應國際目標藍圖、把握國家政策框架，開展循序漸進及行之有效的香港地區實

踐，建立可持續發展目標的終身學習體系，培養綠色可持續人才，推進企業、產業創新之可持續發展轉型。

2017年，聯合國經濟和社會事務部推出「全球可持續發展目標協作項目（Partnerships for SDGs）」，香港
積極行動，以「可持續發展規劃（SDP）」成功註冊並順利推進。可持續發展規劃是帶領企業、項目、機構
落實可持續發展目標的核心方法論，採用不同的工具實現在環境、社會、治理方面的行動，並確保行動在明

確、可測量、可實現等原則下進行，並為企業、管理、教育領域及公共部門和非政府組織的專業人士提供可

持續發展規劃師的資格認證（Certified Sustainable Development Planner，CSDP）和 可持續發展企業的認
證（Certified Sustainable Development Corporation，CSDC），透過各種嘉許計劃協助企業走向更加卓越
的成功，共同促進實現全球可持續發展目標。

於教育方面，聯合國教科文組織在當下社會轉型的關鍵時期，重新思考教育的作用，發佈《一起重新構想我

們的未來：為教育打造新的社會契約》報告。報告啟示我們迫切需要重建我們與彼此、與地球、與技術之間

的新的教育社會契約，以建立終身優質教育為基礎，重新構想教學方法，進行教育教學革新，採用團結合作

的教學法，從問題出發，開展體驗式及情景式教學，接受學生從多元角度的不同解決方案及學科知識的應

用，培養學生系統思維能力、預期能力、規範能力、策劃能力、協作能力、自我意識能力、慎思明辨能力及

綜合解決問題能力的八大能力。透過「未來教育創新教學實踐計劃」，我們在地區積極響應「聯合國可持續

發展目標」，進行教學及應用，開展「可持續發展教育學程計劃」、「綠色人才培訓項目」；對應「我們與

地球」層面，開展「邁向碳中和學校嘉許計劃」、「STEAM生物多樣性航天育種計劃」；對應「我們與彼
此」層面，開展「中學模擬聯合國教科文組織大會」，增強國際視野；對應「我們與技術」層面，支援教

師，開展「AI賦能教師提升互動式課堂教學質量，促進學生全人發展」項目。

我們希望，《聯合國全球契約組織 香港地區報告》能夠為全球各地展示香港的實踐案例參考，亦期待與更多
的地區共同攜手，一同為未來開啟更加美好、可持續的新篇章。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

會長的話
Message from the President

2022-2023年，全球逐步走出疫情，進入復常。在這個雙年度整個過程中，世界發
生了根本性的變化，我們感受到當前的脆弱性和未來的不確定性，也比以往任何時

間都逼切意識到，我們需要立即採取行動，改變人類的發展路徑，使地球免遭進一

步的破壞，培養人們面對未來所需要的技能，並提供終身學習的機會。這一行動是

長期性的，並與可持續發展的戰略思維相結合。

張沁教授

香港可持續發展教育學院院長

香港聯合國教科文組織協會會長

全球可持續發展規劃師學會會長
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

國際目標藍圖
Global Goals and Blueprint

2015年，在為期三天的可持續發展峰會上 ，聯合國發佈了17個可持續發展目標
（UNSDGs） ，從社會、環境、經濟三個層面推動可持續發展。這些目標已成為
了國際公認的發展藍圖，是全球協作的總體方針。

直至2023年，聯合國可持續發展目標進程已經過半，而目標達成的情況嚴重脫軌。氣候變化、經濟
衰退等挑戰尚未解決，而地緣政治挑戰、社會衝突等新挑戰又不斷擴大，導致許多目標無法推進，

甚至出現倒退的趨勢。

圖表來源：  Sachs, J.D., Lafortune, G., Fuller, G., Drumm, E. (2023). Implementing the SDG Stimulus. Sustainable Development
Report 2023. Paris: SDSN, Dublin: Dublin University Press, 2023. 10.25546/102924

聯合國可持續發展解決方案網絡（UNSDSN）發佈
的《全球可持續發展報告2023》中指出，按照現在
的趨勢，到 2030 年，全球平均只有約 18% 的可持
續發展目標有望實現。這些目標大多數與基本健康

的保障有關，例如新生兒死亡率和 5 歲以下兒童死
亡率，以及獲得基本基礎設施的機會和服務。

面對挑戰，國際社會需要建設更強大的共識，將框

架、目標落地實踐。除了多邊合作，在科技迅速發

展的時代下大力投資創新科技研發、推動技術共

享、擴大和細化數據收集範圍，加強數據分析應用

等亦是達成目標的加速器。

如期達成

有限的進展或沒有進展

進度倒退
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

國際目標藍圖
Global Goals and Blueprint

隨著氣候變化帶來的氣候災害、經濟轉型風險、對社會穩定的影響日益明顯，減少

碳排放，邁向碳中和，緩解氣候危機是國際社會近幾年的首要工作。

自《巴黎協定》於第21 屆聯合國氣候變化大會正式簽署，全球各國提出了具體的
碳中和工作計劃，提出與更新國家自主貢獻（NDCs），同意將全球平均升溫控制
在2℃以下，並力求不超過1.5℃，並定下了明確的2050年邁向全球碳中和的目標。

2023年，在阿聯酋杜拜舉行的《聯合國
氣候變化綱要公約》締約方會議第二十八

屆會議（COP28）是歷屆締約方大會中
規模最大的一屆，各國政府首腦，以及各

國代表團、民間社會、商界、原住民、青

年、慈善機構和國際組織代表積極參與，

聚焦於簽署《巴黎協定》以來第一次的

「全球盤點」。

大會最終達成就化石燃料、可再生能

源、損失和損害基金等方面的突破性

協議，包括：

118個國家承諾在2030年將全球
再生能源產能提高兩倍，能源效

率提高一倍。 
啟動綠色氣候基金（The Green
Climate Fund，GCF）第二次增
資，6個國家在COP 28上承諾提
供新資金

21個國家批准了「紅樹林突破項
目」，到 2030年保護和恢復
1500萬公頃紅樹林
發佈《關於氣候、自然和人類的

聯合聲明》

「全球盤點」指出，自《巴黎協定》生效以來，國際社會在減少溫室氣體排放和適應極端氣候變化

方面取得了顯著進展，認可了包括許多碳排大國提出碳中和目標、COP27中發達國家首度同意設立
「氣候正義基金」、巴西、印尼、剛果三國結盟，承諾共同保護森林生態系統等努力的成果。

然而，儘管部分國家的溫室氣體排放量已達峰，且經濟成長模式正逐漸轉向清潔低能耗形態，但到

2030年全球仍面臨203億噸～239億噸二氧化碳當量的減排差距。

圖片來源：視覺中國

圖表來源： IPCC, 2023: Summary for Policymakers. In: Climate Change 2023: Synthesis Report. Contribution of Working Groups I, II
and III to the Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change [Core Writing Team, H. Lee and J. Romero
(eds.)]. IPCC, Geneva, Switzerland, pp. 1-34, doi: 10.59327/IPCC/AR6-9789291691647.001
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治理
披露組織對
自然相關風險與
機遇的治理

策略
披露自然相關風險與機遇對
組織業務、策略及財務規劃
的實際與潛在影響

風險管理
披露組織如何識別、評
估和管理自然相關風險

指標及目標
披露用於評估與管理自然
相關風險的指標與目標

「自然相關財務披露」首個正式版於2023年9月正式公佈，由聯合國開發計劃署
（UNDP）、全球樹冠層組織（Global Canopy）、聯合國環境保護署財務倡議組
織（UNEP FI）以及世界自然基金會（WWF）共同發佈，在TCFD - 「氣候相關財
務披露」的基礎上進一步拓展，期望提高自然相關的金融風險透明度，將自然融入

金融和商業決策。

建議披露的四大內容與TCFD保持一致，包括：

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

國際目標藍圖
Global Goals and Blueprint

金融、貿易、科創、人才培養，都是發展綠色經濟生態圈，推動碳中和的關鍵，

包括2021年成立自然相關財務信息披露工作組（TNFD）、2023年開始推進轉型
階段的歐盟碳邊境調整機制（CBAM）、國際可持續準則理事會（ISSB）都為建
立更完善的綠色金融體系添加動力。

聚焦：自然相關財務披露工作組

Focus: The Taskforce on Nature-related Financial Disclosures

國際可持續準則理事會於2023年6月發佈首個準則 ─ 國際財務
報告準則（IFRS） S1及S2，首次為國際披露氣候相關風險建
立了一種通用語言。

IFRS S1提供了一套披露要求，旨在讓企業能夠向投資者傳達
他們在短期、中期和長期面臨的可持續相關風險和機會，而

IFRS S2則列出了具體的與氣候相關的披露，配合IFRS S1一
起使用。兩套準則將TCFD建議完全納入，借鑒了G20、國際
市場監管機構、商界、投資者的需求，將有效提升氣候及可持

續相關信息披露的一致性。

聚焦：國際可持續準則理事會

Focus: International Sustainability Standards Board
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

國際目標藍圖
Global Goals and Blueprint

教育層面，2021年11月，在聯合國教科文組織第41屆大會上面向全球發佈了
《一起重新構想我們的未來：為教育打造新的社會契約》。2022年9月16-19日聯
合國教育變革高峰會，與會各國就「新冠肺炎疫情下的教育復甦」、「應對未來

挑戰能力」、「解決教育排斥問題」、「教師職業變革」、「課程革新」、「高

等教育、研究和創新」、以及「數位化學習與轉型」、「教育融資」等等進行了

磋商並提交《國家承諾聲明》。 

2023年亦是聯合國教科文組織通過《保護非物質文化遺
產公約》的二十周年，以「我們 即#活遺產」為主題。
回顧歷年，《公約》令全球各國意識到是增強人類文化

創造力和可持續發展的寶貴資源，也是建構世界和平的

不竭動力。

受2019年新冠疫情影響，不少非物質文化遺產的傳承面
臨挑戰。因此在疫情後如何重新開動非物質文化遺產的

保育工作，加強公眾及青年人的傳承人責任意識，是近

年的工作重點。

《報告》認為世界正處於一個新的轉折點，提出了三個教育的基本

問題：展望2050年我們應該繼續做什麼、 應該拋棄什麼、需要創新
什麼？ 而「契約」源自於一種共享願景，即教育具有公共目的。 報
告指出：面對公正、公平和可持續未來的教育轉型，需要重新建構

我們與彼此、我們與地球、以及我們與科技之間的關係。 面對新的
教育社會契約，需要我們以不同的方式思考學習，以及學生、教

師、知識和世界之間的關係。 包括繼承優秀的教育傳統、革新教育
教學模式、強調生態、跨文化和跨學科學習，支持學生獲取和生產

知識，同時培養學生慎思明辨和應用知識的能力，鼓勵從教師到學

生、從學術和研究中心到政府與民間組織的研究與創新，鼓勵全球

團結和國際間更公正和公平的合作，以共同推動實踐這項未來教育

的重新構想。
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在總體目標的背景下，中國大力加強碳

達峰碳中和頂層設計和戰略佈局、統籌

協調，建立了碳達峰碳中和「1+N」政
策體系。

「1」是中國實現碳達峰碳中和的指導思
想和頂層設計，由《關於完整準確全面

貫徹新發展理念做好碳達峰碳中和工作

的意見》和《2030 年前碳達峰行動方
案》兩份文件共同構成，明確了碳達峰

碳中和工作的時間表、路線圖、施工

圖。《2030 年前碳達峰行動方案》中進
一步列出了十大重點任務，包括：

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

國家政策框架
National Policy Framework

2020年9月22日，國家主席習近平在第七十五屆聯合國大會一般性辯論上表示，
中國將提高國家自主貢獻力度，採取更加有力的政策和措施，二氧化碳的碳排放

力爭於2030年前達到峯值，努力爭取到2060年前實現「碳中和」。（簡稱為
「3060目標」）

30·60

在「3060目標」的總目標下，國家以極具領導力和突破性的速度出台政策、落實應用、持續監管及
優化，明確「內外雙循環」的發展方向，在關注中國自身脫碳的同時，通過綠色金融、碳交易、可

持續供應鏈、技術研發共享等加速周邊地區、全球各國的碳中和進程。

2021年9月21日，國家主席習近平在第
七十六屆聯合國大會一般性辯論時表示

「中國將大力支持發展中國家發展綠色

低碳能源，不再新建境外煤電項目。」

 「N」是重點領域、重點產業實施方案及相關支援保障方案。 包括能源、工業、交通運輸等。同
時，各省區市均已製定了本地區碳達峰實施計畫。

能源綠化
低碳轉型行動

節能降碳
增效行動

工業領域
碳達峰行動

城鄉建設
碳達峰行動

交通運輸
綠色低碳行動

綠色低碳
科技創新行動

循環經濟
協助降碳行動

碳匯能力
鞏固提升行動

綠色低碳
全民行動

各地區梯次
有序碳達峰行動
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為進一步推進共建「一帶一路」綠色發展，國家發展和改革委員會、外交部等部門於2022年聯合發
佈《關於推進共建「一帶一路」綠色發展的意見》，持續深化「一帶一路」生態環保與氣候變化國

際交流合作。

其中重點關註：

統籌推進綠色發展重點領域合作

加強綠色基礎設施互聯互通

加強綠色能源合作

加強綠色交通合作

加強綠色產業合作

加強綠色科技合作

加強應對氣候變化合作

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

國家政策框架
National Policy Framework

除了自身脫碳，中國亦積極發揮負責任大國的領導力，攜手全球各國，特別是一

帶一路國家，深化氣候領域雙多邊合作機制。

30·60
在COP28會議上，中國生態環境部應對氣候變化司司長夏應顯介紹，截至2023年9月，中國已與40
個發展中國家簽署48份氣候變化南南合作諒解備忘錄，累計合作建設4個低碳示範區，開展75個減
緩和適應氣候變化項目，舉辦52期能力建設培訓班，為120多個發展中國家培訓2300餘名氣候變化
領域的官員和技術人員。

作為全球第二大經濟體，中國主導製定二十國集團

（G20）轉型金融政策架構，積極推動綠色氣候基金
（GCF）和全球環境基金（GEF）加強對發展中國家綠色
低碳發展支持。 

2021年7月16日，全國碳市場上線交易正式啟動。全國碳
市場第一個履約周期納入發電行業重點排放單位2162家，
每年覆蓋二氧化碳排放量約45億噸，是全球覆蓋溫室氣體
排放量規模最大的碳市場。成交數據顯示，截至2023年7
月14日，全國碳市場碳排放配額（CEA）累計成交量
2.399億噸，累計成交金額110.3億元人民幣。

聚焦：引領綠色金融及碳交易市場

Focus: Leadership in Green Finance and Carbon Trading Market

聚焦：「一帶一路」綠色發展

Focus: Green Development of the “Belt and Road Initiative”

統籌推進境外項目綠色發展

規範企業境外環境行為

促進煤電等項目綠色低碳發展

統籌完善綠色發展支撐保障體系

圖片來源：紫荊雜誌
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香港清新空氣藍圖 2035 香港資源循環藍圖 2035 香港電動車普及化路線圖香港氣候行動藍圖2050

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港地區推動實踐
Promotion and Implementation in Hong Kong 

響應國際及國家，2021年，香港特別行政區政府發佈《香港氣候行動藍圖
2050》，提出2035年前碳排放量減半、2050年前實現碳中和的目標。藍圖以「零
碳排放‧綠色宜居‧持續發展」為願景，提出的四大減碳策略，包括：淨零發電、節
能綠建、綠色運輸、全民減廢。

為能有效實施策略，如期甚至提前達到碳中和目標，香港從科創、金融、人才及

教育、公眾推廣等方面著手，發揮國際橋樑作用，聯繫國內、大灣區、全球，體

現出在可持續發展目標行動中的擔當。

正如香港特別行政區行政長官2023年施政報告中提到：鞏固金融中心優勢、開拓綠色金融、推動物
流綠色及可持續化、推動新能源交通產業。作為國際金融及科創中心，香港正從多方面推進企業、

產業創新可持續發展轉型，並在自身發展的同時為國際市場輸出綠色技術、資源，帶動全球經濟及

產業綠色化。 綠
色
金
融

G
reen Finance

綠色與可持續金融層面，在「政府綠色債券計劃」下，政府自2019年5月已成功
發行合共超過70億美元等值的政府綠色債券， 2021年5月推出全新的綠色和可持
續金融資助計劃，2022年5月首次發行價值200億港元的綠色零售債券，及於
2023年2月發行全球首批價值8億港元的代幣化政府綠色債券，進一步推動綠色和
可持續金融在香港的發展。

為與國際綠色金融市場接軌，2022年，香港證券及期貨事務監察委員會就ISSB
的兩份徵求意見稿提出意見，並於2023年宣佈支持香港聯合交易所有限公司（聯
交所）就適用於香港上市公司的建議氣候相關匯報規定展開公眾諮詢。是次諮詢

是香港邁向與ISSB擬發佈的全球性基準氣候相關匯報準則對接的重要一步。

香港亦成立了綠色和可持續金融跨機構督導小組，對國際框架和政策進行分析，

致力於使香港的標準與國際最佳做法接軌。同時加強與大灣區的綠色金融合作，

促進環球資金流入內地碳市場，支持香港發展成為區域碳交易中心。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

ESG
發
展

ESG
 D

evelopm
ent

2012年 香港聯合交易所有限公司（香港聯交所）發佈《ESG報告指引》，
作為上市公司自願性披露建議。

2019年

2023年

 2016年 香港聯交所將部分建議上升至半強制披露層面，實施「不披露就解

釋」規則。

香港聯交所發佈《指引》修訂建議的諮詢文件，同年12月確定新版
《指引》內容，進一步擴大強制披露的範圍，將披露建議全面調整

為「不披露就解釋」。

香港聯交所發佈供上市發行人參考的《氣候資訊披露指引》，以促

進上市公司遵守氣候相關財務資訊披露工作小組（TCFD） 的建議
提供實用指引，並依照相關建議做出報告。同時發佈《有關

2020/2021年IPO申請人企業管治及ESG常規情況的報告》。
同年，香港綠色與可持續金融跨機構督導小組宣佈擬於2025年或先
前強制實施符合TCFD建議的氣候相關資訊披露

2021年

香港聯交所發佈《2022上市委員會報告》，報告指出香港於2023年
會著重將氣候披露標準調整至與氣候相關財務披露小組 （TCFD）
的建議及國際可持續發展準則理事會（ISSB）的新標準一致。

根據普華永道發佈的2022年香港上市公司環境、社會與管治報告調研，在抽樣公司中，已有72%企
業披露獨立的ESG報告，85%成立了ESG工作小組，然而僅36%公司在報告中回應了聯合國可持續
發展目標，更是體現出開展可持續發展規劃培訓，幫助更多專業人士成為認證可持續發展規劃師的

重要性。

2021年，香港金融發展局發佈《未來的職場展望：香港可持續發展及數
碼經濟下的金融人才》報告，特別提及了學院開展的可持續發展規劃專

業培訓、教材及認證。

香港地區推動實踐
Promotion and Implementation in Hong Kong 
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2021年，香港可持續發
展教育學院向證監會建

議加強專業人員，特別

是高級管理層的核心能

力中增加「可持續發展

規劃與治理」。

綠
色

可
持

續
人

才
G

reen and Sustainability Talent

香港地區推動實踐
Promotion and Implementation in Hong Kong 

人民
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2003-2008
第一階段 - 「宣傳、交流、互動學習」

2009-2015
第二階段 - 「研究與發展、推廣與提升」

2016-2020
第三階段 - 「建立可持續發展目標終身學習體系」

2021-2030
第四階段 -「推進可持續發展目標，組建進一步加強

人工智能教育融入全民終身學習城市，建設專業委員會」

專業人士

中小學生

教師

大學生及青年

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

建
立

可
持

續
發

展
目

標
終

身
學

習
體

系
B

uilding a Sustainable D
evelopm

ent 
Life-Long Learning System現時我們正處於第四階段，是在全球危機中創造新機遇的重要階段，藉以推

動可持續發展教育 2030，將在教科文組織前瞻性基礎研究的基礎上開展應
用研究，建設包容、開放、和平、適應、可持續的城市，培育精英，同時通

過全國和國際網絡和平台服務當地，帶來雙循環效應。 通過加強國內外交流
與合作，通過跨學科、跨部門合作，為推進生態文明和可持續發展教育為重

點的學習型城市，實現2030可持續發展目標，找到問題的出路和可持續發展
之路線圖。

圖片來源：香港資歷架構簡介

香港地區推動實踐
Promotion and Implementation in Hong Kong 

HiESD & UHKA

核心培訓領域



Sustainable · Corporates
可持續 · 企業

推動各行業企業制訂目標並實踐可持續發展解決方案

認可可持續發展企業 RSDC
認證可持續發展企業 CSDC
Hi 17 SDGs 系列節目
香港可持續發展創新科技高峰論壇2023暨頒獎典禮
攜手各行業專業機構及團體
碳中和實踐企業
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

認可可持續發展企業
Recognised Sustainable Development Corporation

認可可持續發展企業 (RSDC) 認證由 WISDP 頒發，以表彰表現出為實現聯合國
可持續發展目標做出貢獻有決心及清晰方向的企業。 

與 CSDC 相比，RSDC 的可持續發展行動可以是正在起步推進的階段，其未來的行動和計劃以聯
合國可持續發展目標為指導，並支持可持續發展目標的達成。 RSDC認證適用於任何行業、任何規
模和任何發展階段的企業。 WISDP 認可的可持續發展企業可以使用 RSDC 名稱和 RSDC 標誌來
表明其業務發展方向與 SDG 的一致性。

華潤萬家於「鄉遇萬物，共塑美好·鄉村振興名優特產進萬家暨深圳食博會產銷
對接活動」獲頒發認可可持續發展企業證書
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協助企業

應對可持續發展

相關政策

需求提供機會參與

國際可持續發展

企業活動

及論壇

為建立更高的認證標準保持我們的認證過程嚴格，每個認證可持續發展企業需要確定至少 4 個他們
做出最大貢獻的可持續發展目標，並承諾將聯合國全球契約組織 (UNGC) 的 10 項原則和認證可持
續發展企業應做的 4 項行動納入其企業戰略、運營、和原則，成為對人類和地球負責的企業。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

認證可持續發展企業
Certified Sustainable Development Corporation

隨著社會各持份者對企業非財務表現的關注度和要求逐步提

升，越來越多的企業意識到提升自身的「環境、社會、企業管

治 （ESG）」表現將對企業和社會的可持續發展帶來源源不斷
的正向動力。

全球可持續發展規劃師學會（WISDP）自成立起持續開展可持
續發展認證企業 (CSDC) 的認證，根據專業的評核標準嘉許符
合支持聯合國可持續發展目標要求的企業，包括業務營運、戰

略、ESG、文化和成就等方面。學會對獲得認證的企業進行定
期審查，並提供企業可持續發展方向及規劃的指導、建議。

建立可持續發展

企業網絡

提升

正面品牌價值

及聲譽

認證可持續

發展企業展現

行業領導力

2022-23年，除了保持與澳娛綜合度假股份有限公司（可持續旅
遊） 、凱盈集圑（可持續服裝）、司達行航空密封製造有限公
司（可持續航空組件）等現有CSDC的緊密聯繫，CSDC網絡在
各行各業中持續拓展。新加入的維拓國際有限公司（可持續供

應鏈）、福瑞萊環保科技(深圳)股份有限公司（可持續污水處
理）等企業體現出了新興的可持續領導力。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

認證可持續發展企業
Certified Sustainable Development Corporation

「考試及認證中心」專家到訪企業進行評審
香港品質保證局 主席 何志誠工程師
全球可持續發展規劃師學會 會長 張沁教授

福瑞萊環保科技(深圳)股份有限公司
專注於水安全與水污染治理綜合解決方案，

是離網式污水解決方案的宣導者和踐行者。

澳娛綜合度假股份有限

公司連續多年與「香港

可持續發展教育學院」

攜手合作，為員工舉辦

「澳門旅遊．休閒．娛

樂  — 負責任博彩」可
持續發展規劃基礎證書

課程。

維拓國際有限公司
擁有WTL自主品牌、代理品牌和自主貿易
進出口權，專注於打造可持續供應鏈。

通過評審於「2023 香港可持續發展創新科技高峰論壇暨頒獎典禮」活動現場獲頒發證書

「澳娛綜合負責任博彩推廣 2023- RG比賽獎項及課程證書頒發儀式」

國

際

性 · 

專

業

性 · 

權

威

性 · 

跨

界

性 · 

創

新

性
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Hi 17 SDGs 系列節目自2021年1月開播，在各大國際視頻、播客及社交媒體平台
進行發佈，深受廣大觀眾聽眾的喜愛。

節目播放3季超過

60
發佈平台包括

Youtube, Facebook, Instagram, WeChat,
SDGCAMPUS, Apple Podcast, Spotify,
Google Podcast, ACT4SDGs 等. 

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

Hi 17 SDGs 系列節目
Hi 17 SDGs Programme Series

播放量 過萬
集

節目由兩位認證可持續發展規劃師 CSDP - 香港聯合國教科文組織協會會長、香港可持續發展教育
學院院長張沁教授，以及香港中華廠商聯合會可持續發展及新型工業化委員會副主席王象志教授作

為主持人，從第一季 - 「Hi 17SDGs 逐個講」，主持人每集訪問不同的可持續發展規劃師，一同
探討可持續發展目標在本地與國際層面的進展；到第二季 - 「Hi 17SDGs 逐個行」，每集訪一間
不同領域的認證可持續發展企業（CSDC），並與青年大使、大中學生一同共同探討企業如何將可
持續發展目標融入商業模式、企業運營；第三季 - 「Hi 17SDGs 逐個做」的主人翁是各個不同類
型的機構，包括學校、社企等，主持人將與機構中的不同持份者，例如學校校長、老師、同學共同

解析其推動可持續發展的獨特「配方」，讓我們一起把一個更美好的世界，留給下一代。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

Hi 17 SDGs 系列節目
Hi 17 SDGs Programme Series
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港可持續發展創新科技高峰論壇 2023
暨 頒獎典禮
Hong Kong Sustainable Development Innovation & Technology Summit 2023
cum Awards Ceremony

由全球可持續發展規劃師學會主辦、創新科技署資助、香港品質保證局及香港可持續發展教育學院

支持的「2023香港可持續發展創新科技高峰論壇 暨 頒獎典禮」，於2023年10月21日在香港科學園
香港科學園高錕會議中心順利圓滿舉行。

前排左起：區景麟博士、林正財醫生、胡曉明教授、張沁教授、孫東教授、邱達根議員、葛珮帆議員、何安誠工程師、黃傳輝先生、葉成輝博士
後排左起：陳鳳翔博士、黃錦沛先生、黎宇恒先生、郭德心博士、馮威棠教授、張天祥博士、鍾鴻興先生、王君弼博士、陳繼宇博士、劉耀輝先生

項目圍繞創新科技作為實現和推動可持續發展的重要

途徑，透過機構在實踐過程中的優秀案例作為示範，

在展現創新技術、數字科技帶來的產業及跨行業成效

的基礎上，推進機構納入創新、低碳、可持續的應用

技術、管理措施及解決方案，實現多元化可持續創新

發展，同時嘉許創新科技人才，鼓勵各界各類機構加

大力度培養科創人才。論壇促進香港與國際、國內城

市間交流學習，全面提升互惠共益的整合發展能力與

進程速度。探索香港在「由治及興」的新階段，背靠

國家，面向國際，在「搶技術」、「搶人才」的全球

競爭中把握先機，力爭成為國際創科機構及人才的優

選發展福地。獲獎機構的報告納入《可持續發展創新

科技解決方案報告彙編》，在不同國際平台發佈，增

強本地和國際社會對可持續發展方案的關注。 活動新聞於《信報》刊登
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港可持續發展創新科技高峰論壇 2023
暨 頒獎典禮
Hong Kong Sustainable Development Innovation & Technology Summit 2023
cum Awards Ceremony

活動分為上下午兩部分，上午為「香港可持續發展創新科

技高峰論壇」 ，下午為「香港可持續發展創新科技大獎頒
獎典禮」。

上午「香港可持續發展創新科技高峰論壇」(論壇)，由香
港聯合國教科文組織協會會長、全球可持續發展規劃師學

會會長 張沁教授、香港特別行政區政府創新科技及工業局
局長 孫東教授 JP、香港特別行政區立法會（科技創新
界） 邱達根議員主禮及致辭，並邀請到香港特別行政區全
國人民代表大會代表 胡曉明教授 GBS, JP、香港特別行政
區政府行政會議成員、碳中和及可持續發展委員會主席 林
正財醫生 SBS, JP、香港特別行政區立法會環境事務委員
會主席 葛珮帆議員 SBS, JP、香港建造業議會主席 何安誠
工程師, JP一同主持開幕儀式，陣容鼎盛。

論壇環節邀請到 環境及生態局氣候
變化專員 黃傳輝先生, JP、香港金融
發展局 行政總監 區景麟博士, MH及
香港應用科技研究院行政總裁 葉成
輝博士擔任主旨演講嘉賓，三位演講

嘉賓主講的題目依次為「推動綠色科

技發展 邁向碳中和」、「綠色和可
持續金融：香港的發展與前景」及

「智慧科技：賦能可持續未來」。

下午「香港可持續發展創新科技大獎頒獎典禮」，大

獎分為環境、經濟、社會三個層面，獎項包括9大範
疇的創新科技機構獎及人才獎，總數45項，鼓勵及
呼籲各行業機構及人才展示其創新科技在可持續發展

層面的應用。今次大獎共收到66間香港企業報名，
角逐的比賽項目逾120項，最終脫穎而出的獲獎企業
包括 中銀香港有限公司、 香港房屋委員會、 香港生
產力促進局、 香港華為國際有限公司、 香港應用科
技研究院、中華電力有限公司等，部分得獎企業及個

人獲邀分享創科及可持續發展的心得。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港可持續發展創新科技高峰論壇 2023
暨 頒獎典禮
Hong Kong Sustainable Development Innovation & Technology Summit 2023
cum Awards Ceremony

大獎評審團由香港品質保證局主席何志誠工程師作為主席，邀請到12位來自不同領域的學者及專業
人士，包括香港綠色建築議會主席張天祥博士、資歷架構「人力資源管理」跨行業培訓諮詢委員會

主席黃錦沛先生、香港理工大學專業及持續教育學院副院長（資訊及發展）陳繼宇博士、中央美術

學院城市設計與創新研究院教授葉長安教授、中國文化研究院院長邱逸博士、香港通用檢測認證有

限公司 知識與管理部副總監黎宇恒先生、香港物流商會主席鍾鴻興先生、香港食品委員會榮譽會長
劉耀輝先生、香港經濟師學會會長郭德心博士、羅兵咸永道香港公共事務諮詢服務合伙人王君弼博

士、香港科技協進會會長馮威棠教授、香港中文大學健康教育及促進健康中心總監李大拔教授， 充
分體現了大獎的專業性。

評審團嘉許獎
Congratulations of Jury Awards
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港可持續發展創新科技高峰論壇 2023
暨 頒獎典禮
Hong Kong Sustainable Development Innovation & Technology Summit 2023
cum Awards Ceremony

活動亦發佈了《可持續發展創新科技解決方案報告彙編》

（《彙編》），《彙編》將匯總獲獎機構所提交的報告，涵蓋

經濟創新科技、 社會創新科技篇及環境創新科技的解決方案，
為機構的可持續發展創科轉型提供指導、參考，為不同行業提

出創新科技開發的解決方案。《彙編》將於活動結束後一個月

後完成電子版製作，再發送至活動參與者與社交網絡等公眾平

台供各界參考。

活動有超過200位嘉賓、創科人才、機構
代表及各領域的專家現場出席，同時進

行網上直播超過25,000人次收看。活動
得到廣泛的關注和支持，成績斐然。

支持單位

Supporting Units

資助機構

Funding Organisation
支持機構

Supporting Organisations
主辦機構

Organiser

贊助機構

Sponsor



香港聯合國教科文組織協會
香港可持續發展教育學院

聯合國全球契約組織香港地區報告（2022 - 2023）
非政府機構報告

26

Hong K
on

g S
us

tai
na

ble
 De

velopment  Innovation and Technology Awards

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港可持續發展創新科技高峰論壇 2023
暨 頒獎典禮
Hong Kong Sustainable Development Innovation & 
Technology Summit 2023 cum Awards Ceremony

綠色金融創新科技 卓越獎 ProMEX Limited  

綠色金融創新科技 傑出獎 香港碳交易有限公司

綠色金融創新科技 優秀獎 中銀香港有限公司

綠色金融創新科技 優秀獎 百望股份有限公司

綠色金融創新科技 優秀獎 Areix Analytics Limited

綠色建築創新科技 卓越獎 香港小輪智能科技有限公司

綠色建築創新科技 卓越獎 有利集團有限公司

綠色建築創新科技 傑出獎 兆屋有限公司

綠色建築創新科技 優秀獎 香港房屋委員會

綠色交通創新科技 卓越獎 香港應用科技研究院

綠色交通創新科技 傑出獎 香港華為國際有限公司

綠色交通創新科技 優秀獎 香港生產力促進局

綠色交通創新科技 優秀獎 有利集團有限公司

文化傳承創新科技 卓越獎 綠融智庫有限公司

文化傳承創新科技 傑出獎 金茶王加盟店有限公司

文化傳承創新科技 優秀獎 奔悦科技有限公司

食品健康創新科技 卓越獎 綠芝園投資有限公司

食品健康創新科技 傑出獎 益創膳食品科技公司

食品健康創新科技 優秀獎 香港應用科技研究院

醫療健康創新科技 卓越獎 O-Spheres Limited  

醫療健康創新科技 傑出獎 INNOTIER Limited  

醫療健康創新科技 優秀獎 芨影科技有限公司  

獲獎企業
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港可持續發展創新科技高峰論壇 2023
暨 頒獎典禮
Hong Kong Sustainable Development Innovation & 
Technology Summit 2023 cum Awards Ceremony

資源再生創新科技 卓越獎  香港華為國際有限公司

資源再生創新科技 傑出獎  安樂工程有限公司

資源再生創新科技 優秀獎 塑新生有限公司

邁向淨零創新科技 卓越獎 中華電力有限公司

邁向淨零創新科技 傑出獎  香港華為國際有限公司

邁向淨零創新科技 優秀獎 連進建築科技有限公司

生態保育創新科技 卓越獎 奧圓科技有限公司

生態保育創新科技 傑出獎  安樂工程有限公司

生態保育創新科技 傑出獎  兆屋有限公司

生態保育創新科技 優秀獎 FlyFarm Systems Limited   

獲獎人才
綠色金融創新科技

邁向淨零創新科技
傑出人才獎 何貴清

綠色建築創新科技 傑出人才獎 李梦婉

食品健康創新科技 傑出人才獎 何浩德

醫療健康創新科技 傑出人才獎 宋益彬

資源再生創新科技

生態保育創新科技
傑出人才獎 Constant Tedder

綠色金融創新科技

文化傳承創新科技
傑出人才獎 蔡曉青

綠色建築創新科技

綠色交通創新科技
傑出人才獎 黃慧敏

醫療健康創新科技 傑出人才獎 吳娟麗

資源再生創新科技 傑出人才獎 Alfy Weston   

邁向淨零創新科技 傑出人才獎 林曉盈

獲獎企業
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

攜手各行業專業機構及團體
Collaborate with Professional Institutions and
Organisations from Different Industries

2022年12月1日，全球可持續發展規劃師學會支持由香港中華廠商聯合會 （CMA）主
辦的「Blue Society Summit 2022」。香港聯合國教科文組織協會會長、全球可持
續發展規劃師學會會長 張沁教授受邀致詞，分享聯合國教科文組織海洋保護領域的最
新進展、COP27達成的新共識。
峰會聯合海内外政府官員、商界人士及教育家的力量，探討和分享可持續發展解決方

案，以及喚起人們對海洋保護的關注。

2023年，香港聯合國教科文組織協會支持由香港中華廠商聯
合會 （CMA）主辦的「ESG 約章」行動，張沁教授擔任評審
並出席頒獎典禮。行動旨在增強香港工商界對可持續發展理念

與實踐的重視，鼓勵業界坐言起行，透過簽署約章和訂立行動

承諾提升ESG表現，為創建可持續的未來而共同努力。行動反
響熱烈，2023年共有482間各行業的企業加入約章。

2023年6月15日，香港聯合國教科文組織協會會長兼秘書長、香港可持續發展教育
學院院長 張沁教授 作為評審及頒獎嘉賓出席「《明報》環境、社會及企業管治大獎
2023」。張沁教授亦都接受《明報》訪問，提出綠色人才的重要性。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

攜手各行業專業機構及團體
Collaborate with Professional Institutions and
Organisations from Different Industries

2023年，香港可持續發展教育學院支持由環境社
會及企業管治基準學會 (IESGB) 主辦的「環境、
社會及企業管治成就大獎2022/2023（大獎）」
（ESG Achievement Award）。張沁教授受邀
擔任評審，大獎涵蓋九大類別共59個獎項，以表
揚一眾獲獎企業及機構在促進可持續發展、履行

社會責任和優良的企業管治方面作出卓越的貢

獻。香港特別行政區政府財經事務及庫務局副局

長陳浩濂先生，JP在頒獎典禮致歡迎辭。

2023年12月2-3日，第六屆灣區發展與教育創新學術會議暨廣東教育學會粵港澳大灣區教育協同發展專
業委員會換屆大會在廣東中山市成功舉辦，以「教育強國背景下灣區'教育·科技·人才'融通發展」為主
題，旨在為教育研究者、實踐者和決策者建立起對話平台，為推動實現中國式現代化與粵港澳 大灣區教
育高品質發展提供智力支撐。香港可持續發展教育學院院長 張沁教授於會議進行了「ESD for 2030 之
未來人才培養」主題報告。

2021年起，香港可持續發展教育學院連續三年支持由新城財經台主辦的「灣區企業
可持續發展大獎」，張沁教授亦受邀為三屆大獎擔任評審。多間知名獲獎企業亦同

時申請成為「認可可持續發展企業（RSDC）」，包括信安金融集團、恒基兆業地
產、香港房屋協會、華潤創業有限公司、和黃醫藥（中國）有限公司等。學會將為

RSDC持續提供企業可持續發展專業培訓、宣傳等方面的支援，並以專業認證展現
其推動可持續發展目標的決心和影響力，共同鑄造可持續未來。
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2022年9月2日，香港可持續發展教育學院與
香港工會聯合會進修中心進行課程合作簽約

儀式。香港工會聯合會合共有254間工會，涵
蓋行業廣泛，屬下工會會員人數超過41萬。
自簽約以來我們共同開辦多期面向香港本地

各界從業人員的課程，包括：

- 可持續發展從業員專業培訓課程
- 可持續發展規劃報告實踐範例工作坊
- 聯合國教科文組織「教育的未來」主題講座

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

攜手各行業專業機構及團體
Collaborate with Professional Institutions and
Organisations from Different Industries

2022年6月21日，全球可持續發展規劃師學會與香港管理顧問學會簽訂合作備忘錄，
開啟認證可持續發展規劃師（CSDP）與認證管理顧問（CMC）會員互認計劃。可持
續發展規劃是跨行業的專業技能，而管理顧問正與可持續發展的跨行業專業服務相吻

合，兩者相輔相成。在管理顧問中，現時氣候變化、可持續發展已經是必須納入考慮

與分析的因素。

簽訂備忘錄後，我們分別於2022年9月及2023年8月進行了兩次會員互認培訓，反
響積極。

互認會員機制能夠加速建立可持續發展規劃

專業人士網絡，不同行業專業人士的加入可

以令會員有更多交流學習機會，一齊推動可

持續發展目標，分享經驗與案例，壯大有志

為可持續發展貢獻專業能力與知識的團隊，

積極推進香港與全球達成2030年聯合國可持
續發展目標，邁向2050碳中和。

2023年12月15日，由全球可持續發展規劃師學會支持
的「Sustainability and Carbon Credits」研討會順
利舉辦。

活動由Asian Carbon Credit Limited 主辦，邀請到
H. H. Sheikh Ali Rashed Al Maktoum作為主禮嘉賓
進行致辭，他強調了碳交易、碳信用在推動全球可持續

發展中的重要作用，並邀請全球各國攜手以綠色金融推

動能源轉型。



香港物流商會於2023年12月18日假海關總
部大樓12樓，舉行香港物流商會2023年度
第七屆理事會就職典禮暨十八週年晚宴。

香港可持續發展教育學院張沁院長及馮偉邦

高級講師獲邀出席典禮及晚宴。

物流業是低碳轉型的重點行業之一，學院與

其保持緊密合作，共同開辦可持續發展規

劃、ESG、物流的專業融合課程。

攜手各行業專業機構及團體
Collaborate with Professional Institutions and
Organisations from Different Industries

「香港物業管理師學會周年晚宴2023」於2023年11月17日於龍堡酒店舉行。院長張沁
教授獲邀出席，並向香港物業管理師學會馮國雄博士致以祝賀。

學院密切協助推進物業管理行業的可持續發展，並於2021年發佈可持續發展與物業管
理研討會線上節目。

與香港食品衛生管理人員協會攜手

開設「環境、社會和企業管治」及

「可持續發展規劃」及 碳排放計算
及 專業融合課程系列 中的可持續
食品安全監控員專業融合部分，獲

得積極響應。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

責任管理教育中國學術委員會第二屆年會 暨 中國責任管理教育與可持續發展論壇
於2023年5月17－19日在蘇州、常州順利召開，聯合國全球契約責任管理教育原
則倡議組織（UNPRME）作為特別指導機構，香港聯合國教科文組織協會
（UHKA）作為支持機構，香港可持續發展教育學院（HiESD）作為合作機構。
香港聯合國教科文組織協會會長兼秘書長、香港可持續發展教育學院院長 張沁教
授、香港聯合國教科文組織協會 青年事務統籌、香港可持續發展教育學院 陳思樺
代表機構出席論壇，從香港「一國兩制下的國際都會」的獨特視角進行演講。



香港聯合國教科文組織協會
香港可持續發展教育學院

聯合國全球契約組織香港地區報告（2022 - 2023）
非政府機構報告

32

碳中和實踐企業
Net Zero Corporations

2022年3月，我們推出「碳中和實踐企業」於12月收穫
豐厚成果。「澳娛綜合度假股份有限公司」（澳娛）成

為首間完成2次碳審計培訓，為企業建立碳賬簿，訂立
碳排放基線，提交報告並通過審計，獲發證書的企業。

為鼓勵更多企業邁出碳中和的第一步，我們將為計劃做

出調整以更便企業因應自身發展階段推進實施。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

同時，澳娛亦連續多年獲全球可持續發展規劃師學會認

證成為「認證可持續發展企業」。2023年7月9日，全
球可持續發展規劃師學會(WISDP)會長、資深院士
(SFwiSDP)張沁教授  、全球可持續發展規劃師學會
CSDC評審主席、資深院士(SFwiSDP)何志誠工程師及
全球可持續發展規劃師學會會員CSDP、香港可持續發
展教育學院SDG Campus總監馮偉邦先生，為澳娛綜
合度假股份有限公司(澳娛綜合)進行年度評審，並頒發
2023年CSDC證書。

CSDC評審根據聯合國全球契約（UN
Global Compact）的十大原則和WISDP
四大行動作為準則，要求企業在年度計劃

中融入5項或以上的聯合國可持續發展目
標（SDGs），並透過認證展示予不同持
份者共同積極支持與推動。澳娛綜合匯報

了2022年的企業社會責任工作報告，評審
小組就ESG報告審視澳娛綜合在履行SDGs
的進程，檢討行動成果，並給予建議。



Sustainable · Talents
可持續 · 人才

從中小學到青年、從教師到業界專業人士
落實可持續發展目標的終身學習體系

認證可持續發展規劃師 CSDP
賦能教師 - 推動可持續發展教育
綠色公民青年大使 GCYA
綠色人才學生培訓
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可持續發展以「人」為本，而人才也是推動可

持續發展的核心之一。

在專業層面，全球可持續發展規劃師學會

（WISDP）為在可持續發展規劃方面達到標
準，並積累了相关工作經驗的專業人士頒發可

持續發展規劃師 (CSDP) 的認證。

學會通過面試、考試等不同方法以專業的標準

為基礎評估申請者可持續發展相關行業經驗、

知識背景、能力、技能、文化等。CSDP的認
證有著國際性、專業性、跨界性等特色，獲得

者能展示其將可持續發展融入他們的職業、行

業和職位的專業精神和能力。 認證是對具備促
進可持續發展的技能、熱情和專業知識的行業

領導者的表彰。

300

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

可持續發展規劃專業培訓及認證
Professional Training and Certification for 
Sustainable Development Planning

成為專業社區的一分子

可獲得公認的專業身份和證書

可持續發展相關專業培訓課程折扣

證明您在可持續發展規劃方面取得的成就

允許認證會員的名片和信箋上使用CSDP標誌

CSDP的優勢

學會為CSDP搭建交流平台、網絡，促進各行業內及跨
行業間可持續發展解決方案的經驗分享，同時提供培

訓、組織工作坊、研討會等活動，助力CSDP實現長期
職業目標。2023年，CSDP精英人數超過300人。

CSDP可進一步協助其企業申請成為認證可持
續發展規劃企業（CSDC）發揮自身在可持續
發展規劃層面的專業性協助就職企業提升可持

續發展方針、策略、監管、實踐、評估優化，

為企業奠定可持續運營基礎，同時在全球的社

會、環境、經濟發展上發揮最大正面價值。
福瑞萊環保科技(深圳)股份有限公司 CEO 王文昭
成為CSDP後協助企業申請並通過評核成為CSDC

+
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

可持續發展規劃專業培訓及認證
Professional Training and Certification for 
Sustainable Development Planning

在綜合考試中（80題選擇
題+3題情景題）取得75%

以上正確率

(考試費 HK$6000)
或

綠色建築

可持續供應鏈

可持續食品安全監控員

ESG報告生成平台使用
可持續發展綠色交通（運輸物流）

持有或在讀

學士學位

從事金融、保險業或

相關人員（如保險中

介持牌人）

及

7年工作經驗
可選擇

持高級文憑

或

副學士學位

或

7年工作經驗

可持續發展規劃

基礎證書課程

可持續發展規劃基礎證書
(可申請WISDP Associate Member)

可持續發展規劃的地位

環境可持續發展戰略及其對經濟和社會的影響

經濟、社會健康發展的可持續發展規劃戰略

在30題選擇題考試中答對率80%以上

可持續發展規劃專業文憑
(可申請WISDP Associate Member)

可持續發展規劃高級研修文憑
(可申請WISDP Professional Member)

可持續發展規劃師(CSDP)
具備3年或以上全職可持續發展或

相關工作經驗

ESG + 
可持續發展規劃 + 
碳排放計算 + 
專業融合課程 +

撰寫6000字可持續發展規劃專題報告
（由報名開始計9個月內需完成報告，包括約1
小時會面答辯，過程中，學院會安排一位學院

導師親自指導，報告可以中文或英文撰寫）

(HK$1,000 過往資歷申請費用及 HK$ $5,000 )

[ 專業融合課程 ] 
商業管理

物業管理

可持續社區

商務調解

通過綜合考試
（配合考試復習課程）

或

完成任意1個18小時
[ ESG + SDP + 
專業融合課程 ]
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可持續發展規劃專業培訓及認證
Professional Training and Certification for 
Sustainable Development Planning

全球對於綠色人才的需求正在劇增
成為可持續發展規劃師 - 拓寬職業發展道路

認證可持續發展規劃師考試
2022年，學院作為全球可持續發展規劃師學會的秘書處，
為進一步提升「可持續發展規劃」的專業能力，以聯合國

全球契約組織「全球可持續發展領導力」能力框架為基

礎，建立了獨立運行的「註冊可持續發展規劃師考試及認

證中心」，旨在令各行業可持續發展規劃人才走向更加卓

越的成功，拓展具挑戰且務實有效的跨學科、跨行業的可

持續發展解決方案，促進實現全球可持續發展目標。考試

於每年4月、8月及11月進行，獲業界人士積極響應。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

無論是傳統的能源、交通、工業生產行業，還是金融、科創、建築行業，都正

在經歷前所未有的綠色轉型，隨之而來的則是對相關人才的需求。我們通過提

供課程、考試、寫報告 - 三大渠道，鼓勵更多專業人士學習可持續發展規劃並
進行行業應用，獲得可持續發展規劃師認證。

課程資訊
Course Details

可持續發展規劃報告
學院亦為有志通過撰寫「可持續發展規劃報告」成為CSDP
的認識提供「可持續發展規劃報告實踐範例課程」。課程

旨在讓學員們了解「環境、社會、管治」(ESG) 及可持續
發展規劃 (SDP) 報告概念，並深入分析六個亞太區域，包
括香港、日本、台灣、泰國、越南及印度的發展進程，同

時把五個亞太區域的發展進程與香港作比較，進行案例研

究。完成課程後，期望學員們能獨立撰寫具國際性水平的

「可持續發展規劃」報告，進而成為CSDP。
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綠色建築
Green Building

商業管理
  Business Management

可持續食品安全監控員
Food Safety

可持續發展綠色交通
Green Transport

可持續供應鏈
Sustainable SCM

可持續社區
  Sustainable Community

物業管理
  Property Management

ESG報告生成平台使用
 ESG Report Generation

300>
專業融合包括

Professional Integrations Include

「環境、社會和企業管治」及「可持續發展規劃」及 
  碳排放計算 及 專業融合課程系列

完成培訓學員

課程已順利完成10期
人

開設獨特ESG報告生成平台專業融合課程
學員於一日內完成合規的ESG報告編制

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

可持續發展規劃專業培訓及認證
Professional Training and Certification for 
Sustainable Development Planning

成為可持續發展規劃師 - 拓寬職業發展道路
可持續發展、ESG相關知識和技能已經成為人才市
場的最新關鍵字。

課程資訊
Course Details

2023年9月首次開設
普通話課期

助力大灣區建立

可持續發展人才庫
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「環境、社會和企業管治」及「可持續發展規劃」及 
  碳排放計算 及 綠色金融專業融合課程

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

可持續發展規劃專業培訓及認證
Professional Training and Certification for 
Sustainable Development Planning

專業人才是可持續發展的創新者、推動者、實踐者
為培養更多可持續發展規劃人才，香港可持續發展教

育學院開展了針對各個職業發展階段和專業領域的可

持續發展規劃課程，多項課程獲政府認可及資助。

課程資訊
Course Details

課程成功列入由香港特別行政區政府綠色和可持續金融中心管理的「綠色和可持續金

融培訓先導計劃」，致力於並提高專業人士對於應對與氣候相關的金融風險的認知和

參，加強本地業界在綠色和可持續金融方面的競爭力，擴大人才庫，並針對從業員及

有志從事相關工作人士加強能力建設。每名合資格申請人可獲發還高達培訓費用80%
的資助，而全日制學生可獲100%培訓費用資助。

綠色金融專業融合課堂部分

可持續發展規劃證書(初級)
(QF Level 3)
課程從基礎內容出發，為從業人士提供可持續

發展規劃的知識及技能

課程在資歷架構下獲得認可資歷架構第3級（範
疇：商業及管理  ；登記號碼：  23/000117/L3
；登記有效期：31/01/2023 至 30/01/2025 ）
同時課程已加入持續進修基金可獲發還款項課

程名單內，完成課程並通過考試可申請持續進

修基金資助的學費還款
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賦能教師 - 推動可持續發展教育
Empowering  Teachers - 
Promoting Education for Sustainable Development

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

學院自2021年啟動「『聯合國可持續發展目標』
認證教師專業培訓」，至2023年已開展八期，致
力於培養中、小學教師以及其他教師、導師掌握相

關知識，並將可持續發展理念融入課堂教學過程

中，從知、情、意、行方面培養學生跨領域能力，

以教育推動全球可持續發展目標。經過培訓，教師

可在校協助開展「未來教育創新教學實驗室」。

教案評審邀請教育界專家、校長

作為培訓評核的一部分，教師需要以「氣候行動」為主題，設計相

應的課堂教學方案，然後經由校長和教育家組成的專業評審團進行

評審及提供寶貴的意見。我們亦鼓勵參與的老師在學校實踐有關的

教學方案。截至 2022年，已有160多名教育工作者完成了認證教師
培訓，並提交了教學方案。

經過修訂、優選的中小學教學方案，匯集成為《「聯合國可持續發

展目標」認證教師 -「氣候行動」香港課程案例手冊》（案例手
冊），在2023年1月24日「聯合國國際教育日」進行了發佈。

《案例手冊》可協助認證教師將可持續發展理念、目標融入教學實

踐，冀各國和地區可以互相借鑒，亦為校園推動可持續發展課程的

教師提供可循的方案，並激勵更多不同學科領域的教育工作者共同

參與可持續發展教育，培養可持續發展未來人才。

《「聯合國可持續發展目標」認證教師 -「氣候行動」香港課程案例手冊》線上發佈
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賦能教師 - 推動可持續發展教育
Empowering  Teachers - 
Promoting Education for Sustainable Development

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2023年1月20日，響應1月24日「聯合國國際教育
日」，香港可持續發展教育學院舉辦了「聯合國可

持續發展目標（UNSDGs）」 認證教師 可持續發
展教育交流會。香港聯合國教科文組織協會會長，

香港可持續發展教育學院院長張沁教授進行開幕致

詞，各UNSDGs認證教師來到現場交流。

在優秀教案分享環節由天主教慈幼會伍少梅中學陳穎妍副

校長，梁志欣主任、甄嘉俊主任；以及嗇色園主辦可立小

學林保怡老師展示他們所設計的「氣候行動」課程。

在圓桌討論中，張沁教授、香港教育行政學會永遠榮譽會

長李少鶴校長、香港校董學會主席林建華博士、廠商會蔡

章閣中學劉世蒼校長、王肇枝中學劉珮淇老師、聖保羅書

院石期周老師從不同視角分享了參與課程的初衷、學校實

施可持續發展教育課程的進度、成效、挑戰、經驗，圓桌

討論也在「Hi17SDGs逐個做」專輯播出。

2023年9月23日，為響應聯合國教科文組織「未來的教
育」倡議以及10月5日世界教師日，學院在香港教育工作者
聯會的贊助及聯合主辦下舉辦「世界教師日 - 未來教育創
新教學研討會」。

活動示範了未來教育創新教學實驗室的多元項目，與校長、

教師共同探討如何透過多元的體驗式教學項目在校內外活

動、課堂中實踐可持續發展未來教育，同時配合展室中的碳

排放監測設施令參與者了解並親身體驗「零碳展室」。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

GCYA項目自2021年發起，響應聯合國教科文組織的「綠
色公民」項目，鼓勵地方機構發起創新的、有影響力的可

持續發展倡議及行動。GCYA不僅對可持續發展抱有熱
情，他們都是在自身學習或工作的領域推進可持續發展相

關項目的優秀青年，經過嚴格篩選，2023年度新成員加
入後團隊人數三十餘人，包括就讀於不同專業的大學生、

來自各行業的青年專業人士等。

2023年8月5日，香港聯合國教科文組織協會綠色公民青
年大使獲頒發證書，並與 CSDP 共進午餐，深入交流，
共慶即將到來的聯合國國際青年日。協會亦為青年大使及

CSDP 安排了「可持續未來館」參觀研學。活動為青年人
與專業人士溝通建立橋樑，在幫助青年人了解可持續發展

行業應用的同時令專業人士亦能聽到青年人的想法，碰撞

出可持續發展的創新合作機遇。

2023年5月31日，香港環境
保護署  高級環境保護主任
陳浩燊博士 與 GCYA 代表
針對 青年大使所撰寫、提交
的 《就解決香港塑膠污染提
交的建議書（建議書）》進

行回應、交流、討論。

青年大使 Charles Lam 林子楷 透過「青年委
員自薦計劃」第五期，獲委任環境及自然保育

基金委員會委員。

青年事務統籌陳思樺於「責任管理教育

中國學術委員會第二屆年會 暨 中國責任
管理教育與可持續發展論壇」分享香港

青年可持續發展行動並獲二等獎。

綠色公民青年大使 GCYA
Green Citizens Youth Ambassador
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

1000
hrs
1000
hrs

≈≈

2023年志願服務時數
2023 Total Volunteering Hours

香港可持續發展創新科技高峰論壇暨頒獎典禮

邁向淨零低碳活動嘉許計劃CSDP統籌

2023聯合國國際地球母親日
香港行動 特別展覽

接受南華早報（SCMP）採訪

聯合國海洋十年 兒童陶藝計劃「海中陶園」 - 現場展覽及頒獎典禮、線上海洋科學工作坊

模擬聯合國教科文組織大會 - 擔任主席、副主席、計時員等

可持續發展教育學程計劃 - 青年小導師 Hi17SDGs 逐個講 節目 - 青年大使參與對話

邁向碳中和學校嘉許計劃「可持續發展與碳信用」研討會 O·Park 研學活動 可持續發展教育交流會

綠色公民青年大使 GCYA
Green Citizens Youth Ambassador
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聖保祿中學

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

學院為中學生提供「『聯合國可持續發展目標』中學生綠

色人才培訓」，內容包括講解聯合國可持續發展目標、可

持續發展規劃、ESG、碳中和，以培養有領導力、批判思
維能力、系統性思考能力和多種跨領域技能的未來領袖。

課程反響熱烈，1-5期共有百餘位高中生完成培訓，好評率
高達90%、其中更是有95%的學生同意「課程加強了我對
可持續發展的理解 」。

綠色人才學生培訓
Green Talent Training for Students

外訪活動

中華電力低碳能源教育中心

課程鍛煉學生分析與運用可

持續發展知識的能力，更是

希望提升學生對行業中如何

實踐可持續發展的認識，透

過培養一批批年輕有志的綠

色人才，令可持續發展不再

是「紙上談兵」，令年輕人

更能參與其中。

課堂教學形式豐富，學生在

完成一系列講座、互動工作

坊、案例分析工作坊後，以

一份企業的ESG報告為基礎
進行分析並進行匯報，通過

評審後獲頒發結業證書。

2023年10月16日，學院為香港聯合國教科文組織協會成員學校 - 聖保祿中學的中三及中四學生完成綠
色人才培訓計劃。
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綠色人才學生培訓
Green Talent Training for Students

澳門善明會 - 「能源新生代與綠色技能」優秀青年培訓計劃
及「模擬聯合國與國際議題」骨幹人才培訓計劃

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2022年8月17日，第五屆「一帶一路·與我何干」比賽的多隻
參賽隊伍和獲獎隊伍完成了「綠色課程之旅」，包括來自保

良局羅傑承(一九八三)中學、保良局董玉娣中學、嗇色園主
辦可譽中學暨可譽小學、中華基金中學、中華基督教會全完

中學、何明華會督銀禧中學的同學。

兩日的研學豐富又具實用性，包括專家講座、案例分析、可

持續發展報告撰寫指導、實地考察以及「如何達致2050年碳
中和任務」主題分享，同學在提交報告後獲學院頒發的可持

續發展規劃基礎證書，並成為WISDP學生會員。

2023年7月8日至9日，學院應澳
門善明會之邀，赴澳門開展「能

源新生代與綠色技能」優秀青年

培訓計劃及「模擬聯合國與國際

議題」骨幹人才培訓計劃。

前者以教授綠色能源和發展大勢

為主旨，為未來可持續發展的大

環境培育新一代的綠色人才，而

後者致力於拓闊青年國際視野、

培養青年社會責任。



Sustainable · Schools
可持續 · 學校

讓校園成為可持續發展未來教育的實踐基地

未來教育創新教學實驗室 FEI Lab
邁向碳中和低碳學校
生物多樣性航天育種計劃
可持續發展教育學程計劃
模擬聯合國教科文組織大會 MUNESCO
聯合國可持續發展目標辯論比賽
AI 課堂教學分析應用



香港聯合國教科文組織協會
香港可持續發展教育學院

聯合國全球契約組織香港地區報告（2022 - 2023）
非政府機構報告

46

未來教育創新教學實驗室
Future Education Innovation Lab (FEI Lab)

實踐新的教育社會契約，重新構想教學方法，進行教育教學革新，採用團結合作的教學法，開展課

程與不斷發展的知識的共用，將教學重鑄為一項協作型專業。

採用「未來的教育」的全新教學方法，從問題出發找學科，開展體驗式及情景式教學，接受學生從

多元角度的不同解決方案及學科知識的應用，跟進全球最新教學交流、參與業界的最新技術分享、

使用業界實驗室進行學生實驗。

培養學生系統思維能力、預期能力、規範能力、策劃能力、協作能力、自我意識能力、慎思明辨能

力、及綜合解決問題能力的八大能力。令學生成為自主的、有道德的思想者和實幹家，讓他們具備

與他人合作的能力、發展他們的能動性、責任感、同理心和創造性思維，掌握社交和情感技能。

基於科學的解決方案的具體目標，學習可持續發展規劃的基礎方法和運用。

協助學生學習小組解決問題，討論構思，製定解決問題的方案路線，提供不同學科上的指導。

在校建立 FEI Lab目的旨在：

FEI
LAB

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

成員： 
至少一位由香港可持續發展教育學院認證的

「聯合國可持續發展目標」認證教師

至少五位來自不同學科的教師（包括資訊科技

老師、公民與社會科老師、數學老師、STEAM
老師、語文老師、常識科老師、生物老師等）

跨學科協作
開展可持續發展
創新教學項目

創新教學及活動：
碳素養與低碳生活、碳中和學校

模擬聯合國教科文組織大會

零碳活動及展室體驗

航天育種計劃

AI課堂教學分析應用
世界遺產及非物質文化遺產入校園
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

邁向碳中和學校
Towards Net Zero School

2022至2023年，香港聯合國教科文組織協會獲香港特別行政區政府
可持續發展基金資助，開展「邁向碳中和學校嘉許計劃」（計劃）。

10間香港中小學在完成一系培訓以及數據收集後，建立首份校園碳
帳簿，完成碳審計報告，獲頒嘉許狀，為學校逐步優化、減排，開展

邁向碳中和學校及開展創新教學提供清晰方向及實踐建議。

傳
媒
報
道
：
《
信
報
》

參與學校：

中華基金中學

屯門天主教中學

台山商會中學

拔萃女書院

香港教育工作者聯會

       黃楚標學校
馬鞍山聖若瑟小學

培僑書院

聖母無玷聖心書院

聖保羅書院

廠商會蔡章閣中學

學生層面：
碳中和及低碳生活 - 內化於心 外化於行
可持續發展學生大使完成低碳生活、碳審計工作坊，並在校園開展相關活動。同時通過參與

低碳生活承諾、完成三次季度性低碳生活問卷，認識生活中的排放源，了解自身碳排放分

佈，鼓勵將低碳生活帶入家庭日常生活習慣。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

邁向碳中和學校
Towards Net Zero School

教師層面：
碳中和教學、碳中和政策
計劃為學校管理人員提供可持

續發展、碳中和政策培訓，鼓

勵可持續發展融入學校管理與

課程。

學校層面：
建立碳排放基准線 逐步優化達至碳中和
學校可參考碳審計報告中的碳排放基準線、以及

改進措施建議，規劃校園碳中和政策，推動設施

及運作方面的綠色轉變。

線上及到訪學校進行指導

超過 850 位學生承諾採取五項低碳行動
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十間參與項目的學校分別獲得碳審計報告、項目完成嘉許證書、溫室氣體查驗聲明書

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

邁向碳中和學校
Towards Net Zero School

項目成果
數據量化，訂立有效減排目標
根據碳審計報告的數據顯示，參與學校2021年碳排放總量區間為108.04 至889.80 噸二氧化
碳當量，其中來自於外購電力的排放均超過80%。報告以學校面積、師生人數為基數，分析
學校碳排放比例，為香港校園碳中和提供寶貴參考數據。

碳審計報告

同時，計劃亦分析近200名學生的生活碳排
放趨勢，清晰反映計劃期內學生低碳生活轉

變的趨勢和成果，例如：參與膠樽回收的學

生從65%增長至77%。

sample

sample

sample

sample
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

生物多樣性航天育種計劃
Biodiversity Space-Exposed Seeds Project

航天育種是將農作物種子或試管種苗送到太空，利用太空特殊環境的誘變作用，使

種子產生變異，再返回地面選育新種子、新材料的作物育種技術。

協會及學院自2015年開啟 「生物多樣性航天育種計劃」 ，至今已獲多間中小學積
極參與工作坊、種植體驗、國際基因庫研學等活動，反響積極。項目突出航天育種

的教育意義，透過體驗式教學、研究型學習提高學生對自然和生物多樣性保護的認

識，鼓勵學生使用創新科技、數據分析，研究探索太空種子背後的科學奧秘，實現

跨學科教育成效。

項目鼓勵學校因應自身課程安排及開展與STEAM 融合的跨學科教學活動。為加強師生對項目的理
解，學院提供專題講座及工作坊，對教學活動設計、種植方式、可行的學科融合活動等進行全方位

解說及指導。

「生物多樣性航天育種計劃」專題講座及工作坊

萬鈞伯裘書院

臨沂外國語學校美達菲國際高中（交流團）

香港基督教服務處培愛學校
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第一屆全港中小學「他」來自宇宙 - 太空種子種植體驗計劃

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

生物多樣性航天育種計劃
Biodiversity Space-Exposed Seeds Project

慶祝香港回歸祖國25週年 國情教育展  暨  航天育種計劃金秋落種儀式
2022年10月1日國慶節，協會及學院於國情教育展覽室進行「慶祝香港回歸祖國25週年 國情教育展
暨 航天育種計劃金秋落種儀式」。活動邀請G20 可持續金融工作組聯席主席 馬駿博士分享綠色與可
持續金融最近進展，亦請到 6 間 參與「航天育種計劃」的學校代表於「航天種子種植區」進行落
種，播下象征科技創新、可持續發展的希望種子。

2023年，學院支持由香港中文大學教育學院校友
會及香港教育大學校友會主辦的「第一屆全港中

小學「他」來自宇宙 - 太空種子種植體驗計劃」。
本次計劃共有62間中小學參與，通過航天育種工
作坊、交流活動、動手種植並編寫報告、進行成

果和心得匯報等環節，深度體驗航天育種。

線上分享 跨校交流

參與項目的學校的負責

老師或學生代表可獲線

上平台  SDGCAMPUS
賬號，與其他學校分享

種植心  得、上傳進度
報告及資料等。
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可持續發展教育學程計劃
ESD Learning Programme

E
s
d

中學組主題三：可持續創新科技

可持續發展教育學程計劃由香港聯合國教科文組織協會主辦，香港可持續發展教育學院及香港教育

大學支持，自2009年推出以來已有超過5000名來自90多間學校的學生參與，聲譽卓著。
學程以「培養未來領袖、攜手推進可持續發展目標」為主旨，響應聯合國教科文組織《可持續發展

教育2030路線圖》中改變學習環境、賦權青年等優先行動領域，培養學生八大跨學科可持續發展技
能，包括協作、策劃、預期、規範、慎思明辨、自我意識、系統思維以及綜合解決問題的能力，啟

發學生從多角度思考環境、經濟、社會、文化及可持續發展，並鼓勵學生將可持續發展知識技能應

用於學科中。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2023年，第十二屆可持續發展教育學程計劃  ESD Learning
Programme 獲來自20間香港中小學的150位學生積極參與。
第十二屆學程計劃中學組主題分別對應環境、文化及社會、科

技創新三大範疇，小學組以「尊重生命 構建可持續未來」為主
題，從尊重地球環境生命、尊重社區中不同群體、不同需要的

人士、認識自己，尊重自身的生命等角度，培養小學同學成為

「生命小領袖」。

本屆學程計劃亦新增學長指導計劃，由香港聯合國教科文組織

協會綠色公民青年大使為學生的專題報告提供建議和指導。

在各個界別的專業人士及學術機構支持配合下，學程在2023年
11月至2024年3月之間帶學生走出課室，進行多元化的研學體
驗活動，到訪包括賽馬會氣候變化博物館、珊瑚學院、 中電鐘
樓文化館、香港生產力促進局、油麻地及旺角舊街區、中環古

蹟活化區、水知園、香港傷殘青年協會等與主題相關的地點。

在完成參訪後，學生以小組形式準備延展活動、書面報告及現

場匯報，並將在3月16日進行評審及頒獎。

中學組主題一：環境保育與海洋生態

L
E
A
R
N
IN
G

P
R
O
G
R
A
M
M
E

中學組主題二：古蹟保育傳承文化

小學組：尊重生命 構建可持續未來



香港聯合國教科文組織協會
香港可持續發展教育學院

聯合國全球契約組織香港地區報告（2022 - 2023）
非政府機構報告

53

模擬聯合國教科文組織大會
Model UNESCO Conference

2022 - 2023年期間，香港聯合國教科文組織協會與香港可持續
發展教育學院舉辦了三屆模擬聯合國教科文組織大會。參會學生

扮演聯合國教科文組織會員國代表的角色，模擬在組織內舉行的

大會。活動通過體驗式學習，自主研究，現場演講、辯論等形

式，培養學生跨學科技能，包括協商技能，系統思維，慎思明辨

能力，臨場應變能力，綜合解決問題能力和戰略規劃能力，建立

學生對可持續發展目標的深入瞭解與運用。參會學生通過溝通、

協商、討論和辯論來尋求解決各種國際挑戰的方案。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

首屆大會：「重新構想教育的未來」
2022年11月26及27日，首屆香港中學「模擬聯合國教科文組織」（MUNESCO）大會以
「重新構想教育的未來」為議題召開。大會獲得中國聯合國教科文組織全國委員會的支持

與指導，以及澳洲、墨西哥、俄羅斯及西班牙等駐香港總領事館的支持。

MODEL
UNESCO

第二屆大會：「氣候可持續性」
2023年4月2日，第二屆大會由中國銀行（香港）冠名贊助，
並獲英國、法國、美國、德國、埃及、印度、馬來西亞駐香

港總領事館支持及致辭。大會開幕儀式由香港特別行政區政

府環境及生態局署氣候變化專員 黃傳輝先生致辭。

第三屆大會：「保護世界遺產」
2023年11月25日，第三屆大會首次由香港和大灣區的學生共同參
與，獲中華人民共和國香港特別行政區政府教育局、中華人民共和國

香港特別行政區政府發展局、香港理工大學專業及持續教育學院、香

港教育大學、香港教育工作者聯會、SDSN Hong Kong（可持續發展
解決方案網絡（香港））等機構支持，巴西、哥倫比亞、埃及、法

國、德國、印度尼西亞、伊朗、意大利、荷蘭、巴基斯坦、菲律賓、

葡萄牙等駐香港總領事館支持及致辭，香港特別行政區政府發展局 文
物保育專員 蔣志豪先生做主禮嘉賓致辭。

參會學生積極了解各國應對氣候變化的策略，並在案例研討環節探討了「解決香港塑膠污

染問題建議書」，借鑒國際案例經驗解決本地挑戰。大會鼓勵青年採取氣候行動，從

「知」、「情」、「意」、「行」促進青年參與可持續發展、提出變革性的創新方案以應

對氣候危機。

本屆大會中學生模擬擔任54個不同國家的代表提出保護世界遺產的創新方案，並通過思
辯、協商，發表「保護世界遺產青年宣言」（宣言）。 

香港特別行政區政府環境及生態局署
氣候變化專員 黃傳輝先生

香港特別行政區政府發展局
文物保育專員 蔣志豪先生
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模擬聯合國教科文組織大會
Model UNESCO Conference

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

大會成果文件及後續活動

MODEL
UNESCO

2023年聯合國世界環境日之際，香港聯合國教科文組織協會綠色公
民青年大使以第二屆大會中青年提出的方案為基礎，撰寫並向香港

環境保護署提交 《就解決香港塑膠污染提交的建議書》，並與香港
環境保護高級環境保護主任 (資源回收) 陳浩燊博士會面交流。

第二屆大會獲獎學生在香港天文台前台長、聯

合國世界氣象組織 (WMO) 航空氣象學委員會
(CAeM) 主席（2010-2018）岑智明先生，SBS
的指導帶領下來到香港天文台總部參觀研學，

並與其就氣候變化的國際會議、青年參與、科

研與科技創新等主題展開交流。

第三屆大會發佈了「保護世界遺產青年宣言」，各組學生呼

籲全球齊力同心，確保人類共同的無價之寶在面臨氣候變

化、生物多樣性流失、破壞性城市發展等挑戰下得以傳承。

第三屆大會獲獎學生赴澳門參與了「世界遺產」主題研學活

動，在古蹟保育專家導師的講解下到訪港務局、亞婆井前

地、鄭家大屋，到聖老楞佐教堂、福隆新街、盧家大屋等珍

貴的歷史古蹟，了解一磚一瓦背後的故事和不同建築結構、

風格的歷史緣由。
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模擬聯合國教科文組織大會
Model UNESCO Conference

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

青年大使於國際大會展現香港風采

MODEL
UNESCO

全球首屆「國際模擬聯合國教科文組織」於

2022年4月29日至30日線上舉辦，來自全球
各地42個國家的青年代表團齊聚一堂探討如
何推進包容、平等的教育。

香港代表團  - Americana Chen 陳思樺  與
Reese Wong 黃惟思 兩位「香港聯合國教科
文組織協會綠色公民青年大使」 榮獲「最佳
代表團獎」，以及「最佳提案」、「案例討

論最佳代表團」三項榮譽。

2023年7月22日，「第二屆國際模擬聯合國教科
文組織大會」在哈薩克斯坦阿拉木圖舉辦。本屆

大會以 「世界遺產」 為主題，中國香港特別行政
區代表團由香港聯合國教科文組織協會青年事務

統籌陳思樺（Americana Chen）和 「2023 香港
中學模擬聯合國教科文組織大會 – 氣候可持續
性」中最佳講者獲獎學生李旻駿 （Sky Lee）兩
位組成 。

兩位香港代表團青年的提案為「活化中區」，圍

繞中區各活化建築展現 現代與歷史的邂逅、東西
方和諧、奏出文化保育交響曲，向各國青年展

示，說好《香港故事》。在經歷了大會流程各個

環節應對後，最終能夠獲得各國代表團的讚賞與

投票，蟬聯「最佳代表團」。
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聯合國可持續發展目標辯論比賽
UNSDGs Debating Competition

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2021/22 - 線上辯論 創新挑戰

2021/22學年，協會在疫情下主辦「聯合國可
持續發展目標辯論比賽2021/22」，小學組共
有48隊（144名學生）參與，中學組共有 85
隊（255名學生）參與。

2022/23學年，協會繼續主辦「聯合國可持續發
展目標辯論比賽2022/23」。本次辯論比賽線下
舉辦，獲來自88所學校的193支隊伍（579名學
生）積極參與。

2022/23 - 參與人數再創新高

「聯合國可持續發展目標辯論比賽」由協會主辦，香港城市大學支持，面向香港中

小學生。本辯論比賽的獨特之處在於將聯合國可持續發展目標與辯論主題融合。學

生在資料蒐集、分析和總結、準備演講、即場辯論的過程中，加深對可持續發展目

標的探索和思考，從可持續發展的視角解析辯題，是涵蓋技術發展、經濟、環境、

社會可持續性等議題的多元思維訓練。
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課堂互動是培養學生思維的重要途徑，「人工智能與

課堂教學分析應用」項目透過課堂「教」與「學」行

為數據，包括「互動主體」、「互動形式」、「互動

時間」、「互動場景」、「互動質量」建立課堂互動

編碼體系，從功能、形式、層次、範圍和傾向五個方

面提出13種思維方式，支持深層學習和高階思維培
養。大數據是建立高效、實用人工智能分析的基礎，

透過多模態課堂數據的採集集成，建立語料庫，進行

機器學習模型構建，以支持大規模高效率的數據分

析，並客觀、實證地將分析結果清晰明瞭地呈現給教

師與學校進行課堂教學評估及改進指導，是時下推動

教學質量改善的最佳工具。

機器學習精確度的提升有賴更多學校積極參與。項目透過英文課堂、中文課堂，目前也進展粵語課

堂，是全球唯一兩文三語、覆蓋數學、語文、英語、科學科目的人工智能課堂教學分析應用系統。

學院現正推出先導計劃，為中小學校提供二十節課堂的錄音、分析系統使用培訓，並支持學校根據

需求、教師資源開展多個教研工作坊，包括：高質量課堂教學規律與模式探析；如何提高提問與反

饋的有效性；如何借助智能技術創設教學情境、任務訓練與改進；如何提高課堂教學系統性，促進

知識建構、思維進階和問題探究。

AI課堂教學分析應用
AI classroom teaching analysis and application

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

人工智能融入課堂評估  以尖端科技帶動教學質量提升  促進學生全人發展

人工智能正在潛移默化地改變著教育界，在為學生提供個人化學習體驗的領域已廣

為人知。除了從學生角度，學院智慧健康學校大數據實驗室推出「人工智能與課堂

教學分析應用」項目，利用人工智能進行高效、標準化、智能化的課堂評價，將數

據的價值最大化，為教師於學校改善課堂教學質量提供方向和指引。



Sustainable · Together
可持續 · 攜手
匯聚社會力量 邁向可持續發展

「UNSDGs」邁向淨零低碳活動嘉許計劃認證
聯合國國際地球母親日 - 香港行動
聯合國世界環境日 - 香港行動
「聯合國海洋十年」海中陶園 兒童海洋陶藝項目
香港聯合國教科文日
SDGCAMPUS線上學習平台
教材及出版物
傳播及推廣 - 論壇及研討會
傳播及推廣 - 社交媒體平台及通訊
各界合作夥伴
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「UNSDGs」邁向淨零低碳活動  
  嘉許計劃認證
    「UNSDGs」 Towards Net Zero Event

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2022年12月，學院推出「UNSDGs」邁向淨零
低碳活動嘉許計劃，以活動為單位，為更多持

份者提供了參與氣候行動之途徑以及認證。

申請活動需由一位可持續發展規劃師CSDP作
為總監督，並設置多個申請等級。

計劃歡迎政府、企業、社會機構、學校等各界

參與，申請機構可因應活動規模、性質靈活選

擇。從基礎的自我申報低碳活動措施，到計算

碳排放並實行等量抵消措施，其中可包括嘉賓

和工作人員所使用的交通工具往返里程、場地

使用的設備的能耗量、微藻反應器碳抵消等。

計劃旨在推廣「知行合一」的理念，提升參加

者「知」、「情」方面的可持續發展意識，配

合低碳出行問卷、垃圾分類回收桶，從「行」

方面實踐碳中和，藉助活動自身的影響力鼓勵

參與者加入低碳行動。

第一屆「曉日春暉」兒童環境徵文及繪畫比賽

（編號 003）

全球可持續發展規劃師學會

邁向淨零低碳聖誕聯歡

（編號 002）

2023香港中學模擬聯合國教科文組織大會
氣候可持續性

（編號 004）

NET ZERO
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張沁教授與香港可持續發展教育學院實務教

授、香港中華廠商聯合會常務董事兼可持續發

展委員會主席王象志先生共同擔任主持，建築

環保評估協會總經理、香港聯合國教科文組織

協會綠色及可持續金融委員會聯席召集人 何志
誠工程師、CMA檢定中心的首席營運總監 林俊
康先生、「認證可持續發展企業(CSDC)」澳娛
綜合度假股份有限公司展能部經理 顧向恩博
士 、 「 認 可 可 持 續 發 展 企 業 (RSDC) 」
FutureNow Data Technology 行政總裁及創辦
人楊志豪先生 共同分享討論企業如何即刻行
動，邁向淨零排放未來。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2022年4月22日聯合國國際地球母親日，協會
與學院共同舉辦的香港生態行動論壇，吸引了

數百餘來自全球各地、各界、各年齡層的人士

共同慶祝國際地球日，了解香港企業、學校、

青年的生態行動。

聯合國國際地球母親日
The United Nations International Mother Earth Day

2022國際地球母親日 - 香港生態行動
活動由香港聯合國教科文組織協會會長、香港可

持續發展教育學院院長 張沁教授 致歡迎辭，開幕
及嘉賓致辭榮幸邀請到 時任署理民政事務局 局長
陳積志先生、JP，時任環境局 局長 黃錦星先生、
GBS、JP ，時任香港特區政府可持續發展委員會
主席  林正財醫生、SBS、JP ，分別以線上視頻方
式為我們致辭，而香港中華廠商聯合會 會長 史立
德博士，BBS，MH，JP 則代表商界來到位於香港
中華廠商聯合會的活動線下會場進行致辭。

香港工商界響應碳中和
節能減廢之新生態機遇研討會

分享會邀請到聖保祿中學羅紹榮校長、中

華基金中學何迪信校長、台山商會中學丘

鎮華老師、博愛醫院歷屆總理聯誼會梁省

德學校樊震峰、林健生主任、廠商會蔡章

閣中學劉世蒼校長及余偉健同學、以及法

國國際學校Dr. Martial Jaume分別與觀
眾聽眾分享學校在推進綠色生態校園方面

從管理、課程及活動多方面的進展。

共建綠色生態校園分享會

香港聯合國教科文組織協會綠色公民青年大使

陳思樺、黃惟思、王嘉瑩 分別作為此環節的主
持及分享嘉賓，香港耀中國際學校、沙田學

院、漢基國際學校、法國國際學校和港島中學

的同學們逐個進行了校園環保活動分享。

香港生態青年行動論壇
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展覽本著激發參觀者思考更多改變和

創新的減碳及抵消方案，達至低碳行

動的目標，更是希望能夠激發學生探

究極地氣候科研的興趣，從教育出發

改變未來，為地球、極地帶來生機。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2023年，協會與香港極地研究中心（中心）合作舉辦「
2023 聯合國國際地球母親日 香港行動 – 從海洋到極地  
由極地看地球的可持續發展」極地紫荊站主題特別展覽

活動，將香港科學家在極地的科研「帶回香港」。

聯合國國際地球母親日
The United Nations International Mother Earth Day

2023 聯合國國際地球母親日 - 香港行動
從海洋到極地，由極地看地球的可持續發展

本次展覽將在「國情教育展覽室」展出諸多極地科研珍貴標

本、相片、視頻，並進行「北極科研在香港」中小學工作坊。

展覽於2023年4月22日 – 「聯合國國際地球母親日」進行開幕
儀式，並持續展出至6月「聯合國世界環境日」，期間可供前
來展室進行研學的學生、教師、社會人士參觀學習，更將舉辦

極地主題教師、學生工作坊，令大家認識極地科研、感受極地

氣氛，並更清晰了解全球可持續發展面臨的巨大挑戰，特別是

極地環境的變化及生物多樣性流失。

香港特別行政區

行政長官李家超題辭
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2022年6月5日「聯合國世界環境日」主題為「只有一
個地球（Only One Earth）」，聚焦可持續低碳生活，
致力於實現與自然和諧共生。

藉此，學院發佈《碳素養與低碳生活》雙語教材（繁體

及英文），從氣候變化科學中找出多元因素，從「聯合

國斯德哥爾摩會議」到「聯合國氣候變化綱要公約」，

從「巴黎協定」到「可持續發展目標」，從我們的行為

對氣候變化的影響到適應、減緩、採取行動，從香港氣

候行動到個人應對氣候變化的策略，帶領每一位同學、

每一間學校、每一個家庭、每一個社區、共同攜手，啟

動氣候行動，建立更加美好的、可持續的未來。

聯合國世界環境日
The United Nations World Environment Day

2022 - 發佈《碳素養與低碳生活》雙語教材（繁體及英文）

2023年「世界環境日」以 「#塑戰速決」 為
口號，聚焦塑膠污染的創新解決方案，呼籲

大家一起減塑、走塑、循環利用，以減除塑

膠污染。

響應國際號召，協會與學院在國情教育展覽

室設置 「#塑戰速決」 簽名板，到訪國情教
育展覽室的中小學生、教師、公眾團體，都

可在簽名版上留下自己的名字，表示支持 #
減塑、#走塑，攜手創造無塑未來。

2023 - 「#塑戰速決」特別展覽及簽名板

https://www.facebook.com/hashtag/%E5%A1%91%E6%88%B0%E9%80%9F%E6%B1%BA?__eep__=6&__cft__[0]=AZWvS3RmbgGtnl2Jnr-uNZi0DcEeSKumut2xF__dH1bo55SPleTsZs86y6c9v6DBOfWSCx4iOiUNWKr7SLN0ZjOkbMHCph10RIqiRFUbyiHztuEJnNeIEB62EMDewsp4xqDPeSKiQp2u0GTvZuJBr6lkC_EIN-7TJkF8xKUJayf1ONZpZ-e-l-g0RJApFz4ShLk&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E6%B8%9B%E5%A1%91?__eep__=6&__cft__[0]=AZWvS3RmbgGtnl2Jnr-uNZi0DcEeSKumut2xF__dH1bo55SPleTsZs86y6c9v6DBOfWSCx4iOiUNWKr7SLN0ZjOkbMHCph10RIqiRFUbyiHztuEJnNeIEB62EMDewsp4xqDPeSKiQp2u0GTvZuJBr6lkC_EIN-7TJkF8xKUJayf1ONZpZ-e-l-g0RJApFz4ShLk&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E6%B8%9B%E5%A1%91?__eep__=6&__cft__[0]=AZWvS3RmbgGtnl2Jnr-uNZi0DcEeSKumut2xF__dH1bo55SPleTsZs86y6c9v6DBOfWSCx4iOiUNWKr7SLN0ZjOkbMHCph10RIqiRFUbyiHztuEJnNeIEB62EMDewsp4xqDPeSKiQp2u0GTvZuJBr6lkC_EIN-7TJkF8xKUJayf1ONZpZ-e-l-g0RJApFz4ShLk&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E8%B5%B0%E5%A1%91?__eep__=6&__cft__[0]=AZWvS3RmbgGtnl2Jnr-uNZi0DcEeSKumut2xF__dH1bo55SPleTsZs86y6c9v6DBOfWSCx4iOiUNWKr7SLN0ZjOkbMHCph10RIqiRFUbyiHztuEJnNeIEB62EMDewsp4xqDPeSKiQp2u0GTvZuJBr6lkC_EIN-7TJkF8xKUJayf1ONZpZ-e-l-g0RJApFz4ShLk&__tn__=*NK-R
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

「聯合國海洋十年」海中陶園
  兒童海洋陶藝項目
    The United Nations Ocean Decade Children Oceanic Pottery Project

2022 - 保護自然，拯救未來 聯合主辦

2022年，項目首屆反響熱烈，收到超過500位幼稚園與小
學生踴躍報名。為期五天的展覽獲中環街市支持，由6月
8日世界海洋日開始，並於6月12日進行拍賣頒獎儀式。

其中最備受關註的作品屬德怡國際幼兒園/幼稚園150位
小朋友攜手製作的「保護自然 拯救未來」作品，由何志
豪先生 BBS、JP拍下。

活動籌集資獲金已用於製作全球發行的項目手冊，進一

步宣傳海洋保育，並提交至聯合國海洋十年國際平台。

「海中陶園 – 兒童海洋陶藝計劃」成功申請獲得「聯合國海洋科學促進可持續發
展十年」的認可，包括海洋保育工作坊、陶藝製作、展覽等活動，旨在以寓教於

樂的方式，讓更多兒童了解海洋保育知識並對海洋科學產生興趣。

合作夥伴及嘉許

2023 - 再續海洋生物多樣性故事
2023年8月26日，由香港聯合國教科文組織協會、香港
可持續發展教育學院、香港幼兒藝術文化交流協會聯合

舉辦，聯合國海洋十年認可，Petit Bateau 、置富都會
支持的 2023 「聯合國海洋十年 海中陶園 香港兒童海洋
陶藝計劃」舉辦了作品展覽及成果分享典禮。由香港各

幼稚園及小學的小朋友們製作的海洋主題陶藝作品於8月
25-27日在置富都會進行一連三日的展覽，精美的作品不
僅向公眾傳達了海洋保育的重要性，更是體現出了海洋

「生物多樣性」的主題。 
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2022 - 「未來的教育」香港心聲

香港聯合國教科文日
UNESCO Hong Kong Day

自2021年，每年的9月28日為「香港聯合國教科文日」，香港聯合國教科文組
織協會將在這一日與大家分享最新資訊，報告香港重要進展並展望未來。

2021年11月在聯合國教科文組織第41屆大會上
面向全球發佈《一起重新構想我們的未來：為教

育打造新的社會契約》報告， 2022年9月6日報
告中文版發佈，2022年9月16-19日聯合國教育
變革峰會也以「变革教育，共建未来」主題。

因應報告的發佈，2022年香港聯合國教科文日
的主題為「教育的未來」，由香港聯合國教科文

組織協會會長、香港可持續發展教育學院院長張

沁教授，帶領香港聯合國教科文組織協會綠色公

民青年大使們，一同分享香港聲音與進展。協會、學院立足香港，積極推進地區行動，

加強國際社會合作，亦感謝各界的關注和參

與，亦期望越來越多學校能夠積極行動起

來，共同為子孫後代掌握必要的知識和技

能、為新的社會契約奠定基礎。

張沁教授

香港聯合國教科文組織協會 會長
香港可持續發展教育學院 院長

我相信年輕一代的力量是非常強大的，因此

未來教育需要賦權青年，以學生為中心。

陳思樺

香港聯合國教科文組織協會 青年事務統籌

我希望通過成為一名教師為這個社會做出

貢獻，教導學生如何以正確的態度、價值

觀和全方位的學習技能面對人生，在不斷

變化的社會中平衡、全面地發展。

陳芷瑩

香港聯合國教科文組織協會 綠色公民青年大使
香港教育大學 學生

教育使我們能夠包容、接受

和鼓勵以往被視為社會差異

性的多元因素，創造更美好

的明天。

Maddelena Spadon
香港聯合國教科文組織協會

綠色公民青年大使

曼徹斯特大學
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2022年3月，學院推出新版可持續發展目標線
上學習平台SDGCAMPUS。平台深受歡迎，用
戶迅速增長突破數千人，提供免費線上講座、

可持續發展相關自學課程、可持續發展規劃專

業培訓課程，並定期更新聯合國個官方機構發

佈的最新報告，為有意了解、學習可持續發展

知識的人士提供豐富學習資源，提升公眾可持

續發展素養。學院將繼續為平台投入資源，廣

泛加強可持續發展目標對公眾的可及性。

SDGCAMPUS 線上學習平台
SDGCAMPUS Online Learning Platform

專業課程 免費課程

課程分類
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可持續發展規劃研究生文憑

課程教材

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

教材及出版物 - 實體書
Textbooks and Publications - physical book

碳素養與低碳生活

  雙語教材（繁體中文及英文）

「聯合國可持續發展目標 
氣候行動」 香港課程案例手冊

聯合國教科文組織世界可持續

發展教育大會中國可持續發展

教育國家報告之香港區域報告

Hi 17SDGs
新常態中尋可持續發展之道

圖解灣區綱要

碳素養與低碳生活

  雙語教材（簡體中文及英文）

世界遺產及非物質文化遺產

香港地區校本課程案例手冊

碳素養與低碳生活  雙語教材（簡體中文及英文）
發佈會

「聯合國可持續發展目標 氣候行動」 
香港課程案例手冊

發佈會
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

教材及出版物 - 電子書
Textbooks and Publications - ebook

可持續發展創新科技

解決方案彙編

可持續發展的終身學習體系 - 聯合國全球契約組織
香港地區報告 2020-2021（中文及英文版）

聯合國海洋十年

兒童海洋主題

陶藝項目手冊

The UNSDGs Youth
Tutor Teaching

Activities Case Book

香港聯合國教科文組織協會

十周年誌慶

暨聯合國國際人類團結日場刊
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專家講座 - 綠色與可持續金融線上講座系列

傳播及推廣
Propagation and Promotion

為提高公眾及各行業專業人士對可持續發展相關議題的認識，我們邀請專家進

行講座、研討會、分享會，將其錄製並發佈至YouTube、Facebook等公眾媒
體平台。我們靈活設計內容傳播形式，以適應新媒體的發展和變革，同時關注

內容質量，從國際、國家、本地多層次拆解熱門議題，解讀未來趨勢。

為各界人士帶來最新、最精、最專業的內容

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

2022年3月，香港聯合國教科文組織協會發佈「綠色與可持續金
融線上講座系列」，由協會的綠色及可持續金融委員會分享綠

色與可持續金融新動向，包括：

香港聯合國教科文組織協會綠色及可持續金融委員會介紹

（香港聯合國教科文組織協會會長、香港可持續發展教育學

院院長 張沁教授）
碳中和背景下綠色金融面臨的機遇和挑戰（中國金融學會綠

色金融專業委員會主任、香港綠色金融協會主任兼會長 、
G20可持續金融工作組共同主席 馬駿博士）
一個從業者的視角：綠色建築、綠色金融與可持續發展（香

港聯合國教科文組織協會 綠色及可持續金融委員會聯席召
集人、香港品質保證局主席 何志誠工程師）
大灣區的綠色和可持續金融（香港聯合國教科文組織協會

綠色及可持續金融委員會聯席召集人、香港可持續發展教育

學院實務教授陳鳳翔博士）
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

傳播及推廣
Propagation and Promotion

LUNCH & LEARN 分享會
2022年，我們首度推出「Learn & Learn」分享會系列，於星期四中午通過線上平
台進行直播。2022年在疫情之下，我們期望從ESG的視角帶觀眾聽眾環遊世界，
以「環球ESG逐『國』睇」為主題，每期介紹不同國家的ESG進程、報告框架、政
策要求、特色，並精選來自各國的優秀ESG報告案例進行展示、分析。

專家講座 - 可持續發展與物業管理研討會
物業管理專業與可持續發展目標 11 - 可持續城市
與社區息息相關，學院於2022年4月發佈「可持
續發展與物業管理研討會」視頻，邀請到在物業

管理專業實踐經驗豐富的專家分享可持續發展的

理念和可持續發展規劃的技能如何在物業管理行

業中運作和實施。

分享會反響熱烈，我們繼而推出「Lunch & Learn with CSDP - 認證可持續發展規劃師午餐講座系
列」，邀請到來自金融業、物流業、教育界等行業的CSDP，與觀眾聽眾一同分享、探討可持續發展
應用實踐的經驗、可持續發展的最新資訊及國際進展。

「環球ESG逐『國』睇」- 越南篇 「環球ESG逐『國』睇」- 印度篇

研討會嘉賓：

香港聯合國教科文組織協會執行會長、香

港可持續發展教育學院院長、全球可持續

發展規劃師學會會長 SFwiSDP, CSDP 張
沁教授

中國香港（地區）商會會長、BOMA 中國
可持續發展專業顧問（BBSP）、中國培
訓與發展委員會主席、全球可持續發展規

劃師學會SFwiSDP, CSDP 蕭惠君女士
雅居物業管理有限公司聯席董事、香港中

文大學研究員、全球可持續發展規劃師學

會 FwiSDP, CSDP 李敏婷女士
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

傳播及推廣
Propagation and Promotion

傳媒報導

Facebook 2022 - 2023年年內觸及用戶數量

@UNESCO Hong
Kong Association

@unesco_hka

>1,571,000>1,571,000
相比2021-2022年同比增長

>220%>220%

社交媒體平台及通訊

2022年起每月
發佈電子月刊新

聞通訊，向各界

持份者發送最新

動向、課程招

生、活動報名等

資訊。

@UNESCOHK>19,000>19,000
YouTube視頻觀看量

@UNESCO Hong
Kong Association

@Hi 可持續發展

2023年起每季度
向學校發佈「學

校活動通訊」，

向全港中小學發

佈最新校園活動

資訊。

www.unesco.hk
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

各界合作伙伴
Partnerships

研

產

學
INDUSTRY

EDUCATION

RESEARCH



Sustainable · Us
可持續 · 我們

從自身做起 成為零碳轉型典範
零碳展室及拓展研學
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零碳展室低碳措施：

現場設回收分類箱1.
採用環保燈光設備，例如LED/自然光2.
鼓勵參加者使用公共交通工具或電動汽

車出席活動

3.

減少用紙的政策4.
溫度控制系統(空調/風扇)不低於24度5.
使用有一級能源標籤的投影設施/顯示屏 6.
有低碳元素的獎品/禮品/証書7.
音響/麥克風系只在活動期間開啟　　8.

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

零碳展室及拓展研學
Net Zero Exhibition Room and Extended Learning Projects

零碳展室
 「知是行之始，行是知之成」。為培養新一代綠色人才，我們秉持以知行合一的理念，建立了「零
碳展室」 。展室通過全方位智能碳排放監測設施，實時顯示燈光、電子熒幕、空調、甚至是閉路電
視（CCTV）的耗能所產生的碳排放。來到展室參與活動、進行研學的師生能夠親眼體驗實時的碳排
放數據，深刻體會到自己的一舉一動所帶來的環境影響，也思考碳中和的創新方法。展室作為碳中

和實踐案例，鼓勵學校運用校園碳中和場景融合STEAM教學，讓學生能夠在校園日常及生活中實踐
低碳生活。

微藻碳抵消設備展室碳排放

即時檢測系統

LED顯示屏

燈光系統

通風系統

音響系統

空調系統

監察系統

智能燈光

控制系統

分類回收箱
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「國情教育展覽室」的「中國與世界」主

題，以展現國家作為負責任大國的國際擔

當為主線，以中國重返聯合國為起點，在

經歷了艱難起步、調整適應階段後，在上

世紀九十年代開始積極參與及倡導引領的

新階段，並於聯合國七十週年2015年聯合
國大會通過《2030可持續發展議程》的同
時，由國家主席向全球發出「人類命運共

同體」的呼籲。展室令師生清晰了解國家

的發展歷程和未來規劃，加強師生及社會

各界民族自信及自豪感，增強國際視野。

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

零碳展室及拓展研學
Net Zero Exhibition Room and Extended Learning Projects

國情教育展覽室研學活動
國情教育涵蓋國家在自然、人文及科技方面的發展。2022年，學院與香港教育工作者聯會緊密而深
度合作，開展「國情教育展覽室」的內容及展覽，包含「中國與世界」、「世界遺產及非物質文化

遺產」、「未來科技與可持續發展」三大主題。

國情教育展覽室的內容圍繞「國際、國家、香港」，令香港人才能夠了解如何「匯聚全球智慧，開

展本地行動」，同時，配合國家發展大局，做好先行先試的示範作用，發揮「港之所長、國之所

需」的獨特優勢。

至2023年11月，中國共有57項文化和自然遺產獲列
入《世界遺產名錄》，世界遺產及非物質文化對於傳

承民族與國家的優秀文化有著豐富價值，能夠教導學

生尊重文化多樣性、促進和平並保護自然環境。 

展室展示了各項世界與非物質文化遺產，配以「學生

手冊」，令學生深入學習世界遺產及非物質文化遺產

對環境、經濟、社會共融的重要性，了解其保護過程

和保護公約，帶領大家了解人類文化傳承的意義與價

值，提升「文化自信」。

「未來科技與可持續發展」主題展區中，

我們以推進全球可持續發展目標需要的創

新發展、特別在應對氣候變化進行「碳中

和」行動及保護生物多樣性等方面的發

展，令大家了解並提升「科技自信」。
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

零碳展室及拓展研學
Net Zero Exhibition Room and Extended Learning Projects

國情教育展覽室研學活動

展室在不同的國際日會圍繞「國際、國

家、香港」開展全球同步主題展覽活動，

包括：1月24日的「世界教育日」、4月
22日的「世界地球母親日」、6月5日的
「世界環境日」、9月21日的「國際和平
日」、以及9月28日香港聯合國教科文組
織的「香港聯合國教科文組織日」，10
月5日的「世界教師日」等等，在這些國
際日我們會進行專題展覽，配合相應工作

坊、主題講座加強師生對國際議題的關注

和認識。

響應聯合國教科文組織「保護

非物質文化遺產公約」二十周年

非遺特別展覽

配合國情教育，我們另設「模擬聯合國教科文組織大會」、「未來教育創新教學實驗室」給予學生

研學及教師研修，將「課堂、展室、研學」相聯結，培養可持續發展綠色人才。

「模擬聯合國會議室」是開展模擬聯合國會議及模擬聯合

國教科文組織會議（MUNESCO）的專屬場地，活動賦權
青年參與探討國際事務，拓寬國際視野，讓學生學習求同

存異、解決衝突，為全球挑戰提出創新解決方案。

「零碳展室」講座

航天育種體驗區 未來教育創新教學實驗室

模擬聯合國教科文組織會議室
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

零碳展室及拓展研學
Net Zero Exhibition Room and Extended Learning Projects

各界支持、指導及關注

展室獲得各界認可及支持，及2022年8月教育局局長蔡若蓮一行到訪；2023年1月立法會研究推動國
民及國安教育小組委員會到訪並進行研討交流； 暨南大學校長一行、香港校董學會、國家教育部港
澳台辦、香港特別行政區 民政及青年事務局 公民教育委員會、北京師範大學等政府及教育機構都曾
到訪展室指導交流。

香港特別行政區政府教育局局長蔡若蓮一行到訪

北京師範大學到訪

立法會研究推動國民及國安教育小組

委員會到訪

國家教育部港澳台辦到訪

香港特別行政區民政及青年事務局公民教育委員會到訪  暨南大學校長一行到訪
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香港可持續發展教育學院（學院）是跨學科研究型創新應用學院，自2003年起以
推進聯合國可持續發展教育（ESD）為主旨，開展推動前瞻性研究、製定準則、優
質教育。學院是聯合國工業發展組織（UNIDO）專家夥伴及服務供應機構（註冊
編號：12958），圍繞推進聯合國《2030可持續發展議程》，是聯合國經濟和社
會事務部（UNDESA）全球可持續發展目標協作項目機構（註冊編號：26908）及
《聯合國可持續發展教育全球行動計劃（ GAP ）》的實施機構。 

學院是聯合國教科文組織協會世界聯合會成員機構、香港聯合國教科文組織協會的

創辦發起機構及秘書處; 聯合國75周年對話地區主辦; UNSDSN成員機構。
 
學院多個課程及項目融入政府人才計劃及治理架構體系，重點培訓項目包括為各行

各業專業人士提供可持續發展規劃（SDP）高級研修及認證項目、可持續發展報告
培訓、可持續發展地區及跨學科研究項目，推動各專業人才認識及掌握可持續發展

目標並運用可持續發展規劃於實際工作中；同時為教師和學生提供可持續發展目標

培訓，攜手推動可持續發展教育。  學院鼓勵及支持可持續發展規劃專業人士進行
進修及認證，通過提供線上、線下課程並建立網路在香港、大灣區、國際平台推動

可持續發展的終身學習體系，向可持續發展邁進。 

動員社會各界

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

香港可持續發展教育學院
Hong Kong Institute of Educaton for Sustainable Development

香港聯合國教科文組織協會
UNESCO Hong Kong Association

香港聯合國教科文組織協會(協會) 秉持聯合國教科文組織的核心使
命與目標，開展信息與傳播、知識與技術的發展與交流，通過教

育、科學、文化與傳播，促進可持續發展目標及國際間交流。

協會並充分運用聯合國教科文組織強大的智庫網絡，發揮香港技術

及人才優勢，積極支持香港和中國的長遠發展，立足香港，透過教

育、科學及文化，促進可持續發展及國際間的交流，推動國際、國

家及本地各持份者「齊心共創可持續未來」。

協會是聯合國教科文組織協會世界聯合會成員機構，以及聯合國全

球契約組織地區報告成員。香港聯合國教科文組織協會是根據香港

稅務條例第88條成立之註冊慈善機構。(註冊編號：91/10053)

專業人士培訓

教師培訓

開展體驗式活動

支持青年發展
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全球可持續發展規劃師學會
World Institute of Sustainable Development Planners

「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 

全球可持續發展規劃師學會（WISDP）成立於2017年12月，是倡導聯合國《2030年可持續發展議
程》並促進17個可持續發展目標(SDGs)的專業學會，致力於協同開展聯合國經濟和社會事務部
（UNDESA）全球可持續發展目標協作項目，為企業、管理、教育領域以及公共部門和非政府組織
的專業人士提供可持續發展規劃師的資格認證（CSDP）和可持續發展企業的認證（CSDC），幫助
「可持續發展規劃師」及「可持續發展企業」走向更加卓越的成功，促進實現全球可持續發展目

標。

學會的成立有賴一班來自不同國家、專業領域及國際組織的熱心人士，包括諾貝爾獎得主、聯合國

南南合作辦公室 (UNOSSC) 、聯合國負責任管理教育聯盟（UNPRME）、聯合國教科文組織及協
會、中心 (UNESCO & Association, Centre)及高等院校，他們共同商議建立一套完善的專業人員及
企業認證系統，在香港聯合國教科文組織協會（UHKA）和香港可持續發展教育學院（HiESD）的大
力支持下，成立全球可持續發展規劃師學會。至今，學會已匯聚40多間認證可持續發展企業及近
300名不同專業領域的人士獲認證成為專業會員，服務於各行各業的認證可持續發展規劃師，共同攜
手為香港不同業務及範疇的可持續發展而努力。

國際網絡
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「環境、社會、企業管治 ESG」 X 「可持續發展規劃 SDP」 
跨界聯動 推動聯合國可持續發展目標 
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Information.” IFRS®  Sustainability Disclosure Standard, International Sustainability Standards
Board, June 2023, www.ifrs.org/content/dam/ifrs/publications/pdf-standards-
issb/english/2023/issued/part-a/issb-2023-a-ifrs-s1-general-requirements-for-disclosure-of-
sustainability-related-financial-information.pdf?bypass=on. 
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